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1. MISIUNE. VIZIUNE. VALORI. OBIECTIVELE ANULUI

1.1 Misiunea bibliotecii

Biblioteca asigura integritatea, dezvoltarea, organizarea si valorificarea patrimoniului
documentar national si universal, In scopul satisfacerii intereselor de lectura, studiu, informare,
documentare; ofera spatiu de educare si recreere a populatiei prin promovarea cunoasterii; ofera

servicii de dezvoltare a competentelor in diverse domenii pentru cetatenii din comunitate.
1.2 Viziunea bibliotecii

Biblioteca 1s1 va mentine pozitia de lider informational in comunitate, integrat in
programe si activitati de dezvoltare durabild: educationale, sociale, economice, va dezvolta o
gama largd de servicii si produse pentru utilizatori si va fi mai vizibild In societate, va avea un

impact mai puternic asupra retelei locale de biblioteci.

1.3 Valorile bibliotecii

Profesionalism: Acorddm o deosebita importanta calitdtii, eficientei activitdtii.
Constientizdm rolul si importanta competentelor, abilitatilor, experientei, amplificarea
permanentd a cunostintelor si deprinderilor profesionale.

Responsabilitate: Tindem spre indicatori de inaltd performantd in activitatea noastra.
Actiondm in mod responsabil in interesul institutiei, tindnd cont, in mod deosebit, de impactul
comunitar al actiunilor noastre.

Inovare: Incurajim creativitatea, ideile inovatoare, sunem deschisi spre schimbare,
implementand in activitate noi servicii moderne, metode de lucru, tehnologii si practici.

Parteneriat: Constientizam rolul parteneriatelor de duratd — cheie a succesului in

realizarea proiectelor si serviciilor de calitate in bibliotecd;

Activitatea bibliotecii a fost axata pe prioritatile anului 2022:

v Reasezarea activitatii bibliotecii si a proceselor functionale in conformitate cu noul cadru
legislativ si de reglementare;

v Ajustarea serviciilor bibliotecare agendei ONU 2030: dezvoltarea capacitétilor;

v Implementarea recomandarilor UNESCO privind Stiinta Deschisa;

v/ Evaluarea impactului bibliotecii: studiere, valorificare si diseminare;



2. CONTEXT ORGANIZATIONAL. COMPONENTA DOCUMENTARA.

2.1 Structura organizatorica a biblioteci.
Reteaua de biblioteci publice teritoriale Falesti numara 51 de unitati ce include:
» BPR ,M.Eminescu”
= ] filiald oraseneasa a BPR ,,M.Eminescu” (Gara Falesti)

= 49 biblioteci in mediul rural, din care 2 biblioteci pentru copii in localitatile Izvoare si
Glinjeni.
Bibliotecile se afla in gestiunea financiara a primadriilor, suportul metodologic este

asigurat de catre Sectia Cultura din cadrul Directiei Generale Educatie si Cultura Falesti, Centrul

de Formare si Instruire, Biblioteca Publica Raionald ,,M. Eminescu” Falesti.

Biblioteca Publicd Raionala ,,M. Eminescu” Falesti este o institutie publicd subordonata
Sectiei Culturd si Turism din cadrul Directiei Generale Educatie si Cultura Filesti. In biblioteca
activeaza urmatoarele subdiviziuni: 4 servicii — consultativ, informativ-bibliografic, relatii cu
publicul si fonduri; 1 Centru de Formare si instruire; 1 oficiu, cu statele de personal: 4 sefi
servicii, 1 sef Centru de Formare si Instruire, 4 bibliotecari principali, 3 bibliotecari, 2 specialisti,
1 sef oficiu, 1 pictor, I muncitor, 2 deriticatoare, 1 garderobier. Conducerea BPR este asiguratd
de citre director. In conformitate cu prevederile legale, in bibliotecd activeazi un consiliu de
administratie, care are rol consultativ si isi desfasoard activitatea in baza regulamentului de

organizare si functionare a bibliotecii.

2.2 Documente directive, de organizare.
In anul 2022 au fost elaborate/actualizate urmitoarele documente de organizare si directive:
e Raportul si Planul anual de realizare a Strategiei Bibliotecii Publice Raionale Falesti,
2020-2024;
e Regulamentul de organizare si functionare;
e Regulamentul intern al bibliotecii;
e Regulamentul de ordine interioara;
e Regulamentul privind prestarea serviciilor bibliotecii;
e Regulamentele de organizare si functionare a serviciilor bibliotecii: consultativ,

informativ-bibliografic, fonduri, relatii cu publicul;



Regulamentul de organizare si functionare a Centrului de Formare si Instruire a BPR;
Organigrama;

Fisele posturilor;

Politici de dezvoltare a resurselor informationale;

Politici de gestionare a colectiilor;

Politici cu privire la formarea profesionala continua.

2.3 Documente tehnologice

Pe parcursul anului de referinta au fost elaborate:
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Regulamentul de desfasurare a Campaniei ,,Falestenii citesc o carte (editia a II-a, 2022);
Regulamentul de desfasurare a Concursurilor raionale ,,Cel mai activ cititor al bibliotecii”
si ,,Cel mai bun eseu despre lecturd”;

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea proiectului raional ,,Falesti: memorie si
cunoastere locala”

Regulament de gestionare a colectiilor de biblioteca.

2.4 Proiecte / inovatii gestionate si cu statut de participare

Denumirea Scop Responsabil Sursa de Realizat in 2022/impact
Proiectului finantare
Participare la Proiecte internationale
Proiectul Crearea in ABRM, CDF; | Comitetul 102 femei si copii
Bibliotecile | bibliotecs a Negoita Elena, | International | refugiati au participat la
. . ditrector BPR | al Salvarii 30 activitati culturale,
aduc unui spatiu : L
) : - coordinator recreative si

schimbarea sigur pentru local informationale, suport
in femei si copii psihologic
comunitate | refugiati
in timpul
crizei
refugiatilor”
Proiectul A contribui la AO Crucea 45 personae in etate din
Tmbatranire nevoile legate de ,»Casmed”; Rosie din | or. Falesti au
si sanstate”. 1mbatrap1re sia BPR Elvetia 1mp1emqntat copceptualv
N usura viata ,»Comunitate prietenoasa
implementat persoanelor in varstei”
in RM de AO etate
,Casmed”
(2020-2023)




Proiectul de | Asustine sia Directia Organizatie | 20 activitati culturale,
voluntariat ajuta persoanele Asistenta suedeza recreative si de informare
destinat refugiate din Sociala“} si pentru pentru copiii refugiati din
. Ucraina de a se Protectie a drepturile | zona centru-nord a RM,
copiilor integra 1n Familiei, or. copiilor organizate de voluntrul
refugiati societate Falesti ,,Terre des | BPR, la care au participat
+Echipa Hommes” | 560 copii refugiati
Mobila"
Proiectul Prestarea AO ,,Casa INTERSOS | 20 activitati culturale,
_Moldovenii serviciilor Marioarei” Moldova | recreative si de informare
si ucrainenii 1.351.h(?loglce,. ~prin pentru copiii refu%13;1 din
o juridice, sociale intermediul | comunitatea locala, la
uniti si adapost UNHCR-Mo | care au participat 420
impotriva femeilor si ldova copii si femei refugiate
violenteiin copiilor -victime
baza de ge n” ale ViOlCntCi in
familie
Participare la Proiecte nationale
Programul Inregistrarea Ministerul Ministerul | Total - 1270 gospodarii
,»Ajutor la populatiei in Muncii si Finantelor al | inregistrate. Pe site-ul
contor” sistemul Protectiei Republicii | admin.compesatii.gov.md
Informational Sociale, Moldova | bibliotecarii BPR au
,,Vulnerabilitate Ministerul inregistrate 850 de
energetica”, Culturii; gospodarii, iar in mod
pentru a beneficia | La nivel local individual, pe site-ul
de compensatii la | — bibliotecarii compensatii.gov.md cu
energia electrica, si asistentii ajutorul telefonului
termica sociali mobil au fost inregistrate
420 de familii
Sistem Crearea BNRM, BNRM Continuarea crearii
Informational | Catalogului BPR — Catalogului National
Integrat al National Partajat SIB, SF Partajat
Bibliotecilor al Bibliotecilor al Bibliotecilor din
din Republica din Republica Republica Moldova
Moldova Moldova
Programul Promovarea cartii BNRM, DGEC 22 activitati organizate,
National si lecturii in BPR - SRP Falesti intalniri cu 1 scriitori
LecturaCentral | bibliotecile din bastinas, la care au
tara si de peste participat 620 persoane
hotare
Campania Promovarea cartii BNC DGEC 6 activitati organizate
Nationala de | §i lecturii »1. Creanga”, Falesti | n cadrul Campaniei,
BPR - OC

promovare a
Cartii si
Lecturii ,,Sa
citim

la care au participat
75 elevi



https://www.facebook.com/Intersos-Moldova-110081061858662/?__cft__%5b0%5d=AZXXQJrg_DgsePj-DFHHYC4Pk7y9iGSAuxhFOnUYO5sOqDila86zwFEW_nNfzK5vWZ2WYDhdTgoWdDS-eYY8_iwtfJxGQZsHD3GWy6Qcezaln0ekPUw4YuLTeTqEWbXQw1f1OKxfHoD_UCGdftzSSqzv9xulPdantUItfG2p8FkRHJkrG4YPiaKXqwV_u6FfA6A&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/Intersos-Moldova-110081061858662/?__cft__%5b0%5d=AZXXQJrg_DgsePj-DFHHYC4Pk7y9iGSAuxhFOnUYO5sOqDila86zwFEW_nNfzK5vWZ2WYDhdTgoWdDS-eYY8_iwtfJxGQZsHD3GWy6Qcezaln0ekPUw4YuLTeTqEWbXQw1f1OKxfHoD_UCGdftzSSqzv9xulPdantUItfG2p8FkRHJkrG4YPiaKXqwV_u6FfA6A&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/unhcrmoldova/?__cft__%5b0%5d=AZXXQJrg_DgsePj-DFHHYC4Pk7y9iGSAuxhFOnUYO5sOqDila86zwFEW_nNfzK5vWZ2WYDhdTgoWdDS-eYY8_iwtfJxGQZsHD3GWy6Qcezaln0ekPUw4YuLTeTqEWbXQw1f1OKxfHoD_UCGdftzSSqzv9xulPdantUItfG2p8FkRHJkrG4YPiaKXqwV_u6FfA6A&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/unhcrmoldova/?__cft__%5b0%5d=AZXXQJrg_DgsePj-DFHHYC4Pk7y9iGSAuxhFOnUYO5sOqDila86zwFEW_nNfzK5vWZ2WYDhdTgoWdDS-eYY8_iwtfJxGQZsHD3GWy6Qcezaln0ekPUw4YuLTeTqEWbXQw1f1OKxfHoD_UCGdftzSSqzv9xulPdantUItfG2p8FkRHJkrG4YPiaKXqwV_u6FfA6A&__tn__=kK-R

impreuna”,

editia a Xl-a
Inovatii gestionate la nivel institutional
Proiectul Valorificarea BPR DGEC Blogul ,,Falesti:
»Falesti: patrimoniului ,,M.Eminescu” Falest; Memorie $i cunoastere
Memorie si documentar si alest locald” a avut in 1484
cunoastere imagistic vizualizari
locald” despre trecutul
si prezentul
comunitatii
Proiectul Atragerea la BPT satul Primdria | Au lecturat carti cu
»,Descopera lecturd a copiilor Pirlita satului povesti scrise de autori
Europa prin de la cea mai Pirlita europeni
povesti” — frageda varsta si
campanie de cunoasterea
promovare a tarilor europene
lecturii
»Septembrie —
nici o zi fara
lecturd”
Programul Constituirea unei BPR DGEC Au lecturat cartea
,Falestenii comunitati de ,»M.Eminescu” Falesti propusa spre lectura
citesc o carte” | cititori prin ,Rochie de zapada”,
(editia a I1-a) promovarea autor Marinela Lungu
lucrarilor de
inaltd valoare
artistica si
educarea gustului
pentru lectura a
falestenilor
Proiectul Promovarea Sef serviciu DGEC Au fost create 18
,Bibliotecarul | (online, bilunar) relatii cu Falesti filmulete video —
recomanda” a cartilor de publicul, recomandari de lectura
valoare din Sef CFI
literatura
autohtona si
universala de
carte bibliotecarii
BPR
Proiectul Promovarea Sef serviciu DGEC Au fost create 14
,Lecturi de (online, bilunar) relatii cu Falesti filmulete video —
weekend” in ajun de publicul, recomandari de lectura
weekend bilunar Sef CFI
carti/opere
jubiliare de carte
bibliotecarii BPR
Proiectul Scopul Grajdianu Agentia de | A fost amenajat spatiu de
proiectului este Alla, Interventie si | recreere pentru tineri si

,Schimbarea




vine de la imbunatatirea directoarea Plati pentru | adulti, care va schimba

noi” infrastructurii de Bibliotecii Agriculturd, | spre bine situatia in
recreere prin publice primaria | localitate in ceea ce
amenajarea teritoriale, comunei priveste: aspectul estetic,
spatiului de Obreja Veche Obreja modul de viata in general
odihna pentru Veche si viziunea despre odihna
locuitorii satului in aer liber

Cele mai importante evenimente/activititi ale anului 2022 au fost:
Proiectul ,,Bibliotecile aduc schimbarea in comunitate in timpul crizei refugiatilor”.
Implementat de Centrul de Drept al Femeilor in parteneriat cu Asociatia
Bibliotecarilor din Republica Moldova, finantat de
Comitetul International al Salvarii. Biblioteca Publica
Raionala ,M. Eminescu” a fost selectata, de rand cu
alte 9 biblioteci din tara pentru a implementa Proiectul

dat. Astfel, in biblioteca a fost oformat un spatiu sigur

pentru femeile si copiii refugiati, dotat cu mobilier,

echipament tehnic, jocuri de dezvoltare/socializare pentru copii si tineri, carti in asortiment in
limbile: romina, rusd si ucraineand, costul estimativ al carora consta 7000 $. Cu
participarea a 102 de refugiati si membri ai comunitatii au fost organizate in perioada

august — decembrie 30 de activitati culturale, recreative si informationale.

Programul ,,Ajutor la contor”.

Biblioteca s-a implicat activ in implementarea

Legii nr. 241/2022 privind Fondul de reducere a
vulnerabilitatii energetice si, respectiv a Ordinului nr. 62
si nr. 162 din 07 septembrie 2022 a Ministerului Muncii
si a Protectiei Sociale si a Ministerului Culturii, privind

organizarea implicdrii asistentilor locali comunitari si a

bibliotecarilor la 1inregistrarea unor categorii de persoane in Sistemul ,,Vulnerabilitatea
=9

energeticd”. Astfel, in perioada octombrie — decembrie 2022, bibliotecarii au acordat asistenta de

includere a peste 1270 de familii in Sistemul Informational ,,Vulnerabilitate energetica”.



Proiectul ,,Falesti: Memorie si cunoastere locala”.
In baza proiectul lansat in luna mai a fost creat blogul ,,Falesti: Memorie
si cunoastere locala”

https://bibliotecafalesti.blogspot.com/search/label/7.%20Monumente in care au

e T y fost incluse cinci compartimente: istoria
Falegti: Memorie si Cunoastere Locala

Memor m I35 mostenire filr si nepogior

bibliotecilor, localitati, personalitati, edificii si

monumente, in care vor fi colectate material
pe tot parcursul anului 2022, cu continuitate
ulterioard nelimitatd, despre trecutul si

prezentul comunitatii (personalitati,

familii/dinastii, eroi, monumente ale naturii si arhitecturale, institutii, edificii,
biserici/schituri, minoritati nationale, evenimente etc.). La moment au fost incluse pe blog
informatii despre istoria a trei biblioteci, patru localitati, 12 personalitati, un edificiu si un
monument. Scopul Proiectului este de a fortifica rolul bibliotecilor publice drept centre de

informare ale comunitatilor si depozitare ale memoriei locale.

Programul National LecturaCentral, editia a V-a.

in cadrul Programului National LecturaCentral *‘ )

(editia a V-a, 2022) au fost organizare 22 activitati
culturale, stiintifice si de loisr, concursuri, intilnire cu
autorul cartii ,,Bisericile si manastirile din raionul

Falesti in lumina si negura vremurilor” Tudor Nastas,

la care au participat 620 beneficiari.

Implicarea bibliotecii in Proiecte comunitare.
Pe parcursul anului 2022 am participat la
45 activitati iIn comun acord cu ONG ,,Casmed”,
,»Casa Madrioarei” si ,,Echipa Mobila”, la care au LA
participat 1025 beneficiari, cele mai semnificative 7 [. ﬂ -"i' S i =Y
fiind: » -
e Activitatea ,,APL-GS-CCL este

i

puterea”, organizatd de Primaria orasului Falesti si Grupul de seniori ,,Miorita” cu lectia practica

,» Primii pasi in fotografie” in cadrul proiectului ,,imbatranire si sinatate” (03.06. 2022);


https://bibliotecafalesti.blogspot.com/search/label/7.%20Monumente

e Festivalul republican ,,Bunica si Bunelul Fest 2022”, editia a V-a (18.09.2022),

organizat pentru prima data la Falesti.

2.5 Parteneriate dezvoltate

Parteneriatele constituie o componentd importantd a activitatii de biblioteca, care
contribuie substantial la realizarea obiectivelor si prioritdtilor institutiei, la derularea unor
proiecte si programe importante. Biblioteca activeaza in parteneriat cu institutii comunitare,
avand semnate 143 acorduri de colaborare (1 acord de parteneriat international) cu: (BPR —
15 acorduri de colaborare cu: 4 institutii educative, 4 institutii de culturd, 3 Centre de Asistenta
Sociald, 3 Asociatii Obstesti, 1- Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca). in 2022 am incheiat
acord de colaborare cu Asociatia Obsteasca Bastina Frdsinesti, in vederea implementarii

proiectului ,, Scriem cu responsabilitate, actionam pentru comunitate”.

2.6 Voluntariat

Biblioteca este un spatiu prielnic de prima importanta pentru promovarea cetdteniei active
si a implicdrii prin voluntariat. Voluntarii sunt implicati Tn urmatoarele activitati, servicii de
biblioteca: proiecte/programe de promovare a cartii si lecturii, cluburi pe interese, ateliere de
creatie, crearea video-urilor, elaborarea materialelor promotionale, reamplasarea, igienizarea
colectiilor, actiuni de caritate, lecturi publice traditionale si online etc. Pe parcursul anului
raportat in activitdtile bibliotecilor au fost antrenati 137 voluntari (BPR — 3 voluntari), care au

prestat 761 (BPR — 90) ore de voluntariat pentru diverse activitati.

2.7 Implicatii profesionale

Colaborarea activd cu institutiile publice de culturd si educatie, autoritati publice locale,
mass-media, constituie o fild importantd in activitatea bibliotecii. Colaboratorii bibliotecii sunt
periodic invitati de a participa in cadrul unor comisii, grupuri de lucru, mese rotunde. Implicarea

bibliotecarilor in astfel de activitati pe parcursul anului 2022 o vedeti in tabela ce urmeaza:

Denumirea activitatii Perioada Organizator Participant/responsabil
desfasurarii
Membru al Comitetului 22 februarie Primaria Grosu Valentina,
Coordonator Local 2022 satului Pirlita | bibliotecara a BPT satul
Pirlita
Concurs International ,,Jivaia 26 februarie IPLT,A. Cosovan Marina,
klassika, 2022 (etapa 2022 Puskin bibliotecar principal —
raionald) membru al juriului
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Concursul literar republican 16 aprilie 2022 DGEC, SCT | Negoita Elena, director —

,La 1zvoarele intelepciunii”, Falesti membru al comitetului

editia a XXXII-a (etapa organizatoric

raionald), dedicate

scriitorului Nicolae Dabija

Comitetul raional de atestare 27 mai 2022 DGEC, SCT | Gligor Margarita,

a personalului de specialitate Falesti bibliotecar principal —

din biblioteci, anul 2022 membru al comisiei

Liderul grupului civic ,,Pune Pe parcursul Primaria Grajdianu Alla, director a

umarul Obreja Veche” anului comunie BPT satul Obreja Veche
Obreja Veche

Membru al comisiei pentru 29 septembrie GAL-ului Grajdianu Alla, director a

evaluarea proiectelor ,,Ne 2022 »Urmagii lui | BPT satul Obreja Veche

implicam la noi in sat” Leonardo”

2.8 Instrumente de comunicare institutionale

Serviciile Bibliotecii au fost promovate activ prin intermediul surselor media locale si

republicane, retelelor de socializare, blogului Bibliotecii, precum si blogului nou creat ,,Falesti:

Memorie si cunoastere locala”. Astfel, activitatea bibliotecilor a fost reflectatd pe paginile

ziarului raional in 10 publicatii (BPR — 6), revistei republicane ,,Realitati culturale” 1

publicatie, au fost oferite 10 interviuri (BPR — 7) postului de radio local EcoFM. Pe paginile de

Facebook a bibliotecilor au fost plasate 552 postari (BPR — 220), insotite de legende de la

activitati culturale, stiintifice, de socializare. (Vezi Anexa nr.2) Biblioteca elaboreaza materiale

despre cele mai importante evenimente pentru pagina/site-ul oficial al Consiliului Raional

Falesti. Numarul de vizitatori pe blogurile bibliotecii s-a cifrat la 1445, iar cel al vizitelor

virtuale — 2651.

3. RESURSE INFORMATIONALE

3.1 Indicatori in procente privind accesul liber la raft

In bibliotecile din raion, utilizatorii au acces liber la fondul de publicatii in proportie de

100%.

3.2 Achizitie de documente

Achizitii | Total | Carti | Publicatii | Muzica | Docum. Doc. In limba | Suma
seriale tiparita | audioviz. electr. de stat (lei)
2022 3183 | 3153 30 0 0 2626 154510
2021 4274 1 3690 577 5 2 3275 268484
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Alocatiile financiare la capitolul achizitie de carte sunt totusi insuficiente pentru
satisfacerea cerintelor informationale mereu crescande ale beneficiarilor si nu corespund
normativelor existente. Rata de innoire a fondului de publicatii ale bibliotecilor este de 81,4 ani,

conform recomandarilor UNESCO acest indicator trebuie sa constituie de la 7 la 10 ani.

3.3 Colectia totald de documente

La finele anului 2022 fondul bibliotecilor din retea dispune de 342758 u.m (346125 u.m. in
2021)

- 332764 ex.carti si brosuri - 97,08 % (96,7 % in 2021)
- 9275 ex. ed. periodice - 2,71 % (2,6 % in 2021)
- 280 ex. documente electronice - 0,08 % (0,1 % in 2021)
- 421 ex. documente de muzicd tipdrita - 0,12 % (0,1% in 2021)
- 27 ex. documente grafice - 0,01 % (0,007 % in 2021)
Dupa criteriile de limbi pot fi repartizate in felul urméator (u.m.):
- Inlimba de stat - 215299 - 62,81% (62,3 % in 2021)
- In limbile minoritatilor nationale - 127459 - 37,19 % (37,7 % in 2021)

In anul de referinti, din bugetul local (BPR) s-au achizitionat de la libraria editurii
»Litera” 345 ex.cirti in valoare de 40000 lei din diverse domenii si pentru diverse varste:
copii, adolescenti, tineri si maturi. Tot de la magazin ,,Litera” am primit o donatie din 27 volume
ale lui Nicolae Dabija.

Un proces continuu si necesar in orice biblioteca este deselectia, care contribuie la
curatarea si actualizarea colectiilor.

Au fost excluse 3761 u.m.: carti — 2364 ex., materiale audiovizuale — 1397 ex.

RATA DE INNOIRE SI CIRCULATIE A COLECTIEI

Anul Colectie | Achizitii | Rata de Documente | Rata de
totala (u.m.) innoire a imprumutat | circulatie
colectieii e
in%
2022 342758 3183 0,9 174001 0,5
2021 346125 4274 1,2 174384 0,5

3.4 Organizarea colectiei
S-a efectuat conform Regulamentului de gestionare a colectiei, instructiunii privind

evaluarea publicatiilor fara pret stabilit, intrate in biblioteca. S-a efectuat:
12



v’ evidenta stricta a datelor cantitative si valorice privind marimea, componenta si dinamica
documentelor intrate in biblioteca, in registrul de evidenta primara a colectiilor;

v evidenta individuald, prelucrarea tehnicd si biblioteconomicd a documentelor

achizitionate pe parcursul anului, stabilirea preturilor la documente conform normelor in

vigoare;

Receptionarea, evidenta si aranjarea la raft in depozitele de documente;

Reamplasarea in spatii a documentelor;

Lucrari de restaurare a documentelor (coasere, lipire, copertare);

Igienizarea colectiilor;

SR X XX

Casarea documentelor.

3.5. Donatii si donatori

Bibliotecile publica teritoriale Tn anul 2022 au beneficiat de donatii comform tabelului:

Nr. d/r Donatori Nr. de unitati Suma (lei)

1 Centrul de donatii a BNRM 932 161189
BPR —423 BPR - 64056
retea — 506 retea — 97133

2 Scriitori 57 4241

3 Cititori 195 4682

4 A.O. ,,Centrul de Drept al Femeilor” 170 13090

5 Libraria Litera 34 2100

3.6 Catalogarea si clasificarea documentelor:
¢ Numair de documente catalogate - 1410;
Numdr fise intercalate in cataloage - 995;
Indexarea documentelor - 1410;
Verificarea corectitudinii tuturor inregistrarilor bibliografice;
Redactarea cataloagelor traditionale;

Casarea documentelor din cataloagele traditionale - 2364;

A N N N N N

Completarea Catalogului electronic partajat SIBIMOL cu noi inregistrari - 3476 .

4. SERVICII DE BIBLIOTECA SI UTILIZAREA LOR

4.1 Utilizatori statistici de utilizare a bibliotecii.

13




Pentru consultarea pe loc a publicatiilor preferate, in special literatura de referinta

(enciclopedii, dictionare, indrumare etc.) si editiile periodice, biblioteca dispune de 115 locuri.

(BPR)
Imaginea utilizarii bibliotecii de catre utilizatorii Bibliotecii in perioada 2018-2022 poate

fi privita astfel:

25000

201 19 19046
2000073 15
5
15000 13784 13092
007 0
10000 6 g —— 9817 .
2 7503 7117 {'Ppll
wourealli]l
s000 1 — 0 —
D L) 1
2018 2019 2020 2021 2022

Cresterea usoarda a numadrului de utilizatori (in special a celor maturi si varstnici)

reprezintd un proces obiectiv, care este influentat de schimbarile in situatia demografica a

populatiei din raion (imbatranirea populatiei) si care se reflecta an de an in activitatea

bibliotecilor si nu in ultimul rand de situatia pandemicd COVID-19 putin Imbunatatita fata de

2021. Motivul scaderii numarul imprumuturilor in randul copiilor se datoreaza faptul ca copii se

trag la computer. Scopul final al cresterii si in continuare acestui indicator constd in

imbunatatirea situatiei pandemice, cat si in servicii de bund calitate oferite utilizatorilor, care

reflectd impactul unui bun management al comunicarii bibliotecarilor cu utilizatorii.

Indicatori 2021 2022 Diferenta
principali 2021-2022
Utilizatori activi 13992 17375 +3383
Din ei copii 7116 8540 +1424
Intrari 122068 134070 +12002
Din ele copii| 87810 93025 +5215
imprumuturi 174384 174001 -383
Din ele copii| 116020 115774 -246
- Inlimba 127690 128792 +1102
romana
Din ele copii| 92140 92786 +646
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Conform datelor din tabela de mai jos se poate conchide, cd in 2022 au devenit utilizatori
activi ai bibliotecii cu 181 barbati mai putin decat femei (20,3 % din numarul total de utilizatori

inscrisi), numarul tinerilor si persoanelor varstnice este deasemenea in crestere.

Anul de Repartizarea Repartizarea utilizatorilor dupa criterii de

referinta utilizatorilor dupa varsta

N9,

Tineri Adulti Varstnici

panala | 17-34 ani | 35-64 ani (peste 65
16 ani ani)
2021 8527 5465 7117 2940 2637 1298
2022 10309 7066 8540 3372 3621 1842
Variatie +1782 +1601 +1423 +432 +984 +544

2022-2021
ts-)

Necesitatile de lectura diferd in functie de categoriile socio-profesionale ale utilizatorilor,
dar in cele mai frecvente cazuri se utilizeaza literatura 1n ajutorul curriculum-ului scolar de catre
elevii si profesorii institutiilor de invatamant preuniversitar din raion, beletristica este utilizata
mai mult de pensionari, someri, casnice, elevi. In medie colectiile Bibliotecii au circulat in anul
2022 de 0,3 ori (0,3 in 2021), iar un utilizator a consultat in mediu 9,2 documente (in 2021 —
11,2). Cele mai solicitate publicatii sunt in limba romana — 67,3 % (in 2021 — 64,2 %) din

numarul total de publicatii imprumutate.

Rata de atragere a utilizatorilor la serviciu:

v/ Utilizatori activi ca procent din comunitate/populatie;
v/ Intrari per utilizator per an;
v Imprumuturi per utilizator per an.

Anul | Populatie/ | Utiliza | Utilizatori Imprumu | Imprumut | Intrari | Intrari per

comunitate |  tori ca % din t per utilizator

activi | populatie/ utilizator
comunitat
e
2022 69622 17375 24,96% 174001 9,99 134070 12,96
2021 70370 13992 19,88% 174387 8,02 122068 11,46
Total 69996 15683 22,42 174194 9,01 128069 12,21
(media)
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4.2 Servicii de dezvoltare a competentelor.
Serviciul ,,Educatia digitald pentru tinerii cu initiativa”

Transformarea digitala a schimbat societatea

si economia, avand un impact din ce In ce mai
mare asupra vietii de zi cu zi. Cu toate acestea,
nevoia de capacitati digitale mai dezvoltate in

domeniul educatiei si formarii in randul tinerilor

este deja o necesitate. Scopul serviciului a fost de
a crea oportunitati pentru a fortifica competente prin aplicarea creativd a tehnologiilor
informationale. Grupul-tintd a fost constituit din 29 elevi din cl. V-IX de la I.LP. L.T. ,M.
Eminescu” si ,,I. Creangd” Falesti.

Elevii au de elaborat zilnic multiple referate, eseuri, comunicari, comentarii, solicitate tot
mai frecvent la diverse discipline. In perioada desfasurarii serviciului, copiii au invatat si lucreze
in Microsoft WORD, sa facd prezentari, sa creeze postere si diplome, cum sd caute si sa
distribuie prin Internet informatia necesara.

Serviciul ,,Invata sa fii mare”

Perioada de implementare: octombrie — decembrie 2022.
Grupul tinta — 15 elevi din clasa a VII-a din IP LT ,,M.Eminescu”, orasul Falesti si,,I.Creangd”,
orasul Falesti.

"1 Scopul serviciului — de a forma in randul adolescentelor a unor deprinderi de ingrijire
corporald si avea o relatie bund cu prietenii, colegii, parintii. Este important ca
adolescentul sa cunoasca ca poate apela la ajutor, chiar si in lipsa adultului. Biblioteca
vine cu sprijinul de a Indruma acest adolescent de a avea incredere. Elevii s-au Intrunit in
cadrul urmatoarelor sedinte:

o  Corpul ii apartine adolescentului’;

o  Incurajarea adolescentului si simtul responsabilitdtii”’;

o | Violenta distruge, prietenia construieste”.

Serviciul ,,Arta si tehnica lecturii”
In cadrul Programului National LecturaCentral, in scopul evitirii analfabetismului

functional, am dat start unui nou serviciu de biblioteca, in cadrul cdruia isi vor perfectiona

competentele si abilitatile de lecturd elevi de diverse g p— :
e ““!ﬂl,””“”"‘““‘jWﬂ]W il =
varste. B TR




Acestia au relevat faptul ca citirea expresivd este o oportunitate de a patrunde In insasi
esenta textului, de a Invata sa-i intelegem ,,lumea interioara”, ca trebuie acordata multa atentie
mijloacelor de expresivitate a vorbirii: intonatie, accent logic, pauza, tempo, puterea si inaltimea
vocii. Or, misiunea de bazd a fiecdrei biblioteci este de a creste cititori competenti. Pe perioada

activitatii serviciului ,,Arat si tehnica lecturii” elevii s-au intrunit in 5 sedinte.

Serviciul ,,Ora povestilor”
»Ora povestilor” — Club destinat copiilor cu varsta
cuprinsa intre 3 — 10 ani din satul Obreja Veche, care

se intrunesc 1n incinta bibliotecii publice teritoriale din

satul Obreja Veche in prima zi de miercuri a fiecarei

luni, pentru a
asculta si a lectura, a privi la ecran povestile celor mai
renumiti povestitori: I. Creanga,

P. Ispirescu, H. Ch. Andersen, Ch. Perrault si alti scriitori

care provoacd interes utilizatorilor. Impactul: altoirea

dragostei pentru lectura si carte din frageda copilarie,
familiarizarea copiilor de varsta prescolard cu operele scriitorilor autohtoni precum si a literaturii
universale.

https://www.facebook.com/photo?fbid=2528626097383826&set=pch.252827330717036

Clubul Femeilor Active ,,Femei cu idei”

In cadrul acestui serviciu femeile beneficiazi de oportunitatea de invitare interactiva,
abilitati de comunicare si interactiune cu alte femei intr-o atmosfera relaxanta si optimista. De
asemenea, serviciul are scopul de a promova initiativele femeilor din comuna Obreja Veche si de
a organiza activitati placute pentru timpul liber. Serviciul este destinat femeilor de diferite varste
si din diferite ramuri de activitate.

Impactul acestui serviciu — promovarea egalitdtii de gen In viata publica si privata,
incurajarea activitatii femeilor In toate domeniile, integrarea lor n viata comunitatii si procesului
decizional depdsind teama, frica si stereotipurile.

https://www.facebook.com/photo?tbid=2567236210189481 &set=pcb.2567245116855257
https://www.facebook.com/photo/?fbid=4702149339885022&set=pcb.4702156936550929



https://www.facebook.com/photo?fbid=2528626097383826&set=pcb.252827330717036
https://www.facebook.com/photo?fbid=2567236210189481&set=pcb.2567245116855257
https://www.facebook.com/photo/?fbid=4702149339885022&set=pcb.4702156936550929

Serviciul ,, Comunitatea Mea”

Biblioteca publicd Teritoriala Obreja Veche a devenit partenerda al Programului
Comunitatea Mea, finantat de USAID si implementat de IREX Moldova.

Pe parcursul derularii programului, biblioteca este implicatda in diverse activititi ce
stimuleazd Tmbunatatirea calitatii si accesibilitatii serviciilor publice, implicarea societatii civile
in activitatea primariei si cresterea veniturilor locale prin
implementarea practicilor moderne de management financiar.
Activitdtile asigura o comunicare mai eficienta si consultare
dintre Administratia Publica Locala si comunitate.

Scopul serviciului este de a consolida capacitatile

autoritatilor publice locale, in efortul lor de a asigura o
guvernare eficienta, transparentd si responsabild fatd de necesitatile cetdtenilor., realizand
urmatoarele obiective: participarea la consolidarea capacitatilor a Autoritatilor Publice Locale;
informarea despre o guvernare eficientd/transparentd a APL; implicarea in procesul de
guvernare locald si solutionarea problemelor locale; participarea la imbunatatirea calitdtii si
accesul la serviciile publice.

Serviciul ,,Comunitatea Mea” ofera accesul cetdtenilor la informatia de interes public si
consultarea opiniilor, cum ar fi: planul strategic, bugetul comunitatii, solutionarea problemelor
locale, audieri publice etc. Serviciul dat urmareste sa ofere cetitenilor mai multa putere in luarea
deciziilor publice. Biblioteca publica Teritoriald Obreja Veche are un contact permanent direct
cu oamenii din comunitate, pentru a le cunoaste mai bine problemele, necesitétile si asteptarile,
astfel incat sa propuna cele mai bune solutii, reesind din competentele care ii revin. Asistenta
serviciului acordat, precum si colaborarea cu partenerii locali si nationali, stimuleaza
transformarea comunitatii i duce la imbunatatirea calitatii, disponibilitatii si eficientei
serviciilor publice din localitate care imbunatdteste viata cetdtenilor. Impactul: implicarea

activd In viata comunitatii, informarea utilizatorilor despre o guvernare eficientd/transparentd a
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APL; implicarea in procesul de guvernare locald si solutionarea problemelor locale; participarea
la imbunatatirea calitatii si accesul la serviciile publice
https://www.facebook.com/ObrejaVeche/photos/a.642780799155250/1833139393452712/?type=
3&theater

In total bibliotecile publice au prestat 128 servicii de dezvoltare a competentelor pentru

2304 participanti, din care 1755 copii.

4.3 Dezvoltarea competentelor de cultura informatiei.

Cultura informatiei constituie un produs al societdtii informationale §i a cunoasterii si
are o mare importantd pentru instruirea de-a lungul intregii vieti. Pentru a poseda cultura
informatiei Bibliotecarul trebuie sd fie capabil sa-si identifice nevoile sale informationale,
precum si ale utilizatorilor, sa stie cum sa giseasca, sa identifice, sd obtina acces la informatie, sa
sintetizeze, evalueze, organizeze, sd utilizeze si sd comunice informatia, iar pe de altd parte
necesitatea de a-i familiariza pe studenti cu spatiile bibliotecii si cu modalitatile de accesare a
documentelor din fondurile ei.

Promovarea culturii informatiei la utilizatori, se realizeazd prin diferite forme:
consultatii in sdlile de lectura, la telefon, lectii in grup pentru elevi, instructiuni etc. Una din
formele de educare a culturii informationale sunt consultatiile. In anul 2022 au fost acordate 410
consultatii (BPR) pentru ai familiariza pe utilizatori cu spatiul bibliotecii si cu modalitatile de
accesare a documentelor din fondul ei (utilizarea cataloagelor de biblioteca, clasificarea CZU).
Pentru grupa pregatitoare de la gradinita si elevii cl. I au fost organizate 9 excursii in spatiul

bibliotecii.

4.4 Activitati cultural — educative.

Numadrul de activitati culturale, educationale, de recreere s.a. (prezentdri de
carte, intalniri cu scriitorii preferati, discutii, conferinte, concursuri si victorine literare,
expozitii, etc. (traditionale si online), desfdsurate de bibliotecd pe parcursul perioadei
raportate, se cifreaza la 1253 (1166 - in 2021), din care 848 (815 - in 2021) manifestari au
fost organizate pentru copii. Din numadrul total de activitdti 644 (669 - in 2021) au
constituit expozitiile de carte si editii periodice, vernisate pentru toate categoriile de
varstd, inclusiv 435 (444 - in 2021) pentru copii. Mentiondm organizarea ciclului de
activitdti in cadrul Programului National LecturaCentral cu participarea LT

w77

~M.Eminescu”, orasul Falesti si ,I.Creangd”, orasul Falesti, IET ,Soarele”, bibliotecare,
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profesori, Zilelor Mihai Eminescu, Zilelor Creangd etc. In aceastd perioada au activat 5
cluburi pe interese: ,Ora povestilor”, ,Varsta de argint”, ,Romanticii”, , Arcasii lui
Stefan”, ,La Steaua”. Am participat la etapa raionald si republicand a Concursului

literar ,,La izvoarele intelepciunii”, editia a XXXII-a, consacrata scriitorului Nicolae Dabija.

4.5 Servicii de referinte oferite utilizatorilor.

Numarului de referinte bibliografice a constituit in 2022 — 1003 (in 2021-745) referinte
bibliografice pe retea, 302 referinte bibliografice oferite utilizatorilor BPR, dintre care tematice —
199, de concretizare — 60, factologice - 43. Cele mai solicitate referinte au fost din domeniile:
medicina, educatie, agriculturd, psihologie, istorie, literatura, arta etc.

Bibliotecarii deasemenea oferd servicii de informare prin telefon, chat, messenger, postei
electronice. Zilnic pe adresa institutiei au parvenit cca 4 intrebéri din diferite domenii.

La intrarea noilor publicatii in fondul Bibliotecii s-au organizat 2 zile de informare,
expozitii ,,Carti noi recent intrate in biblioteca” - 2, liste bibliografice ale personalitatilor
notorii din comunitate — 2, liste bibliografice despre istoria comunitatii — 2. Cele mai
semnificative activitati culturale au fost insotite de reviste bibliografice, expozitii de documente

desfasurate, s-a utilizat internetul la prezentarea diferitor teme.

4.6 Programe/activitati pentru persoane defavorizate.

BPR mentine relatii de parteneriat cu 3 Centre de Asistentd Sociala din comunitate:
,,Casa Sperantei”, , Pentru voi” si , Locuinta protejata”. Pe parcursul anului de referintd am
oferit servicii de biblioteca beneficiarilor acestor Centre, instruiri asistate la calculator, servicii
electronice (achitarea facturilor online, accesarea Internetului, convorbiri prin Skype, alte
aplicatii). Pe parcursul anului am oferit suport persoanelor refugiate in cadrul Proiectului
,Bibliotecile aduc schimbarea In comunitate in timpul crizei refugiatilor”, implementat de cétre
Asociatia Bibliotecarilor din Republica Moldova si Centrul de Drept al Femeilor, finantat de
Comitetul International al Salvarii. Deasemenea am participat la intrunirea cu persoanele
refugiate cu dizabilitdti in cadrul Proiectului implementat de Directia Asistentd Sociala, Protectia
Familiei si Copilului Filesti (vezi comp. 4.2 Proiecte). Isi continua activitatea serviciul ,,Un
bibliotecar acasa”, bibliotecarii efectuand vizite la domiciliul persoanelor cu probleme de

sanatate, care nu se pot deplasa la biblioteca pentru a aduce cartile si editiile periodice si/sau care
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au necesitati de asistentd 1n utilizarea tehnologiilor informationale. Persoanele cu deficiente de

vedere pot accesa la biblioteca carti in alfabet braille.

5. ACTIVITATE METODOLOGICA. FORMARE PROFESIONALA CONTINUA
5.1 Biblioteca — furnizor de servicii educationale pentru bibliotecari.

Activitatea biblioteconomicd a avut ca scop evaluarea si dezvoltarea competentelor
profesionale 1n raport cu standardele, care se impun la nivelul domeniului de activitate, in special
ce tine de asistentd metodologica si de specialitate, precum si instruirea specialistilor. In 2022
Sectia Culturd si Turism, BPR , M. Eminescu”, centre metodologice pentru toate bibliotecile
publice din raion, au asigurat organizatoric si consultativ actiunile culturale principale ale anului,
au contribuit la elaborarea unor materiale promotionale necesare pentru buna desfasurare a
acestora. S-a asigurat asistenta de specialitate bibliotecilor publice din raion prin:

v/ consultatii biblioteconomice;
sprijin pentru completarea si diversificarea colectiilor;
organizarea seminarelor si a Intrunirilor de lucru cu cadrele bibliotecare din raion;

pledarea pentru o permanenta innoire a cunostintelor de specialitate;

S X X

elaborarea programelor de formare profesionald continua a personalului din bibliotecile

publice din raion;

AN

incurajarea participarii in programe si proiecte profesionale la nivel local, raional si

national;

v vizite in bibliotecile publice din mediul rural, in special in cele cu personal fard studii in
domeniu, pentru acordarea asistentei de specialitate la locul de munca;

v stagieri pentru personalul nou incadrat in munca, asistentd metodologica cu privire la

evaluarea bibliotecilor scolare din 2022.

5.2 Formare profesionald continua.

Biblioteca a constientizat faptul, cd numai in contextual punerii in valoare a potentialului
creativ al personalului, atingerii unei calificari complexe si detinerii competentelor se pot integra
efectiv In dezvoltarea comunitatii. Pe parcursul anului 2022 personalul de specialisti ai
bibliotecii au deprins competente ce tin de: dezvoltarea profesionald (statistici de biblioteca,
inovatia in biblioteci, managementul de biblioteca, voluntariatul s.a.); dezvoltarea serviciilor
(competente pentru utilizatori de dezvoltare personald, e-guvernare s.a.); competente digitale
(portofoliul digital, ora povestilor in format digital, managementul calculatoarelor si tabletelor

s.a.); competente de culturd a informatiei (prezentarea referintelor bibliografice).
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Pentru bibliotecile publice din localitatile raionului asistenta profesionald si metodica este
asiguratd de catre Biblioteca Publicdi Raionald ,,M.Eminescu” in cadrul Centrului de Formare si
Instruire (CFI), instituit prin decizia Consiliului raional cu personal remunerat si Sectia Cultura
si Turism, din cadrul DGEC Falesti, pentru care formarea profesionalda continua constituie o
prioritate permanenta si care evidentiazd in acest context doud directii principale: instruirea
(perfectionarea) continud a personalului institutiilor bibliotecare si promovarea profesiei si a
imaginii bibliotecii si a bibliotecarului. (Vezi Anexa nr.3) Pe parcursul anului de referintd 14
bibliotecari ai BPR ,,M. Eminescu” au livrat un numar total de 109 ore academice de instruire
non-formald pentru 50 bibliotecari din retea, au participat la 207 ore de instruire non-formala,

organizate de alte biblioteci, centre de formare. (BPR)

6. ACTIVITATE DE CERCETARE SI EDITORIALA
6.1 Cercetare bibliografica.
In anul raportat a fost completata bibliografia ,, Promovarea Bibliotecii Publice Raionale
»wM. Eminescu” Falesti in sursele media traditionale si online (300 surse). S-au elaborat liste
bibliografice pe teme actuale: ,,Generatiile il cantd pe Eminescu”, ,,Nicolae Dabija — o
personalitate complexd”, ,,Nicolae Rusu — explorator al profunzimilor”, ,,Spiridon Vangheli —
tezaurul copilariei”, ,,Bisericile si manastirile din raionul Falesti in lumina si negura vremurilor”.

Deasemenea au fost elaborate referinte bibliografice la materialele plasate pe blogul ,,Falesti:

Memorie si cunoastere locala”

6.2 Cercetare biblioteconomica.

Pe parcursul anului de referintd s-au receptionat rapoartele textuale privind activitatea
bibliotecilor din retea, s-a colectat informatia si s-a pregatit materialul de sintezd pentru a fi
prezentat Sectiei Culturd si Turism si BNRM. S-au analizat programele de activitate a
subdiviziunilor bibliotecii pe anul 2023 si in baza acestei analize s-a elaborat Programul de
activitate a BPR. Sectia Cultura si Turism si BPR a efectuat urmatoarele studii/cercetari:

v Eficienta si calitatea serviciilor de bibliotecd”;

v ,Sistemul de cataloage in bibliotecile din retea”;

v ,Rolul paginii web in promovarea serviciilor si produselor informationale ale
bibliotecii”;

v ,Rolul bibliotecilor in valorificarea memoriei si cunoasterii istoriei locale”;

v ,Lectura in familie” (Chestionarul — Vezi Anexa 4).
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Studiul ,.Lectura in familie”, realizat prin chestionarea a 50 utilizatori (copii de 10-16
ani), ai BPR ,,Mihai Eminescu”, Falesti, in perioada februarie — martie 2022.

Scopul studiului a fost identificarea rolului si gradului de implicare a parintilor in
dezvoltarea gustului pentru lecturd a copiilor, locului pe care lectura il ocupa la momentul actual
in viata familiei, principiilor si valorilor ce stau la baza educatiei moral-spirituale a familiei si
metodelor prin care biblioteca poate influenta Tmbunatatirea situatiei Tn acest domeniu, in

contextul schimbarii si modernizarii mijloacelor de informare.

6.3 Cercetare statisticd.

Angajatii institutiei au colectat, prelucrat, calculat si publicat informatia statistica cu
referire la bibliotecile din retea. Deasemenea s-au calculat indicatorii de performanta la nivel de
raion, contribuind, astfel la elaborarea raportului general textual prezentat BNRM. Se cerceteaza
statistic si activitatea online a bibliotecilor din retea: numar de postari, de interactiuni, aprecieri,
apoi se identifici biblioteca cu cea mai activd prezentd in mediul online. In baza cercetirii
formularelor se identifica cel mai activ cititor, 10 cele mai citite carti ale anului, se efectueaza

barometre de opinii la divese teme.

6.4 Publicatii ale bibliotecarilor.

Pe parcursul anului de referintd au fost elaborate materiale promotionale, promovand
Biblioteca si dezvoltand abilitati de scriere profesionald a unui material veridic pentru surse
media de orice nivel. Astfel, bibiliotecile au colaborat activ cu cotidinul raional ,,Patria mea”,
publicand 15 articole despre activitatile institutiei, 4 articole despre activitdtile bibliotecii
apartinand altor autori sau colaboratorilor ziarului. Postul de radio EcoFM a difuzat 6 reportaje
despre activitatea bibliotecii. S-au elaborat 9 pliante, 32 avizuri si alte materiale promotionale.
Postarile pe pagina Facebook a bibliotecii (215) au fost insotite de legende si istorii de succes a

celor mai reprezentative activitati, instruiri, traininguri.

7. RESURSE
7.1 Resurse umane .
Resursele umane sunt un potential strategic pentru activitatea bibliotecilor si determina
nivelul de dezvoltare a domeniului. In biblioteci sunt incadrati 63 specialisti — 62 bibliotecari si 1
informatician (echivelent norme intregi — 56,0). Dupa criteriul de studii situatia este urmatoarea:

29 — personal cu studii superioare (din care 9 cu studii de profil) si 27 cu studii medii speciale
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(din care 13 cu studii de profil) si 7 angajati cu studii secundar generale. In medie, unui
bibliotecar — echivalent norma intreaga ii revin 702 locuitori si 140 utilizatori. Numarul total al
bibliotecarilor calificati din an in an este in crestere, aceastd se datoreaza faptului, cd 2
bibliotecari anul acesta au absolvit cursurile de recalificare la USM, iar altii 2 au fost
inmatriculati la studii. Din cauza numarului insuficient de tineri specialisti in domeniu, in

biblioteca activeaza 12 persoane pensionati pentru limita de varsta.

7.2 Resurse tehnologice.

Conform situatiei statistice a anului de referinta bibliotecile detine 195 (197 — in anul
2021) calculatoare, din ele 190 (191 — in anul 2021) sunt conectate la internet, utilizatorii avand
acces liber la 185 unitati (185 — in anul 2021), 35 tablete (22 — in anul 2021), 7 imprimante, 1
scaner, 1 fotocopiator, 51 imprimante multifunctionale si 69 tipuri de alte echipamente. S-a marit
numarul echipamentelor (23), datoritd participarii la Proiectul ,,Bibliotecile aduc schimbarea in
comunitate in timpul crizei refugiatilor”. Corespunzitor s-a majorat si numarul utilizatorialor

care au beneficiat de tehnologiile informationale.

7.3 Resurse financiare.
Suma mijloacelor financiare preconizate in buget a constituit 6662201 lei (6630710 in
2021) - cu 31491 mai mult decat in anul precedent), s-au valorificat 5875224 lei:
* Pentru personal — 4383963 lei;
* Pentru achizite de documente — 154510 lei;
e Pentru informatizare — 100455 lei;
* Pentru reparatii — 105854 lei;
* Pentru formare profesionala — 4200;
* Alte cheltuieli — 1073340 lei.
Valoarea totald a fondurilor atrase a constituit 207443 lei, din care 88169 lei pentru
donatie de carte.

EFICIENTA UTILIZARII BUGETULUI

Anul Buget total Cheltuieli % cheltuieli Cheltuieli % cheltuieli
pentru pentru pentru pentru
achizitia achizitia formarea formarea
resurse]or resurselor profesionald | profesionala
informationale informationale continua continua
2022 5875224 154510 2,6 4200 0,07
2021 5026089 268484 5,3 0 0
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Conform datelor din tabelul de mai jos se observd o crestere a bugetului, ceea ce se

datoreaza surselor extrabugetare, provenienta carora se datoreaza castigarea proiectelor de catre
BPR.

EXTINDEREA BUGETULUI (SURSE EXTRABUGETARE)

Anul Buget Buget extins %
total anual
(cheltuit) proiecte| donatii | Tehnologii [ Echi mobilier | volunta din
pament riat | pugetul
extins
2022 2366100 | 119284 | 88169 13500 9,3
2021 1452519 34394 7200 331188 25,6
2020 1477904 48708 7958 11080 4,6
2019 1339693 47788 9399 1422 2000 4,5
2018 1062500 10288 15389 76100 34500 6847 13,4
Total 11,4

8. FACILITARI DOTARI
8.1 Adaptarea localului bibliotecii pentru necesitdtile utilizatorilor.

Din 51 de edificii administrate si intretinute de APL, 41 sunt amplasate in case si
camine de culturd, 1 bibliotecd (BPR ,M.Eminescu”) dispune de edificiu propriu, 46 -
reamenajate in edificiile primariilor, scolilor si gradinifelor de copii, punctelor medicale.
Necesita reparatie capitald 11 biblioteci. Suprafata totala a localului bibliotecilor este de 3203
m.p. Se incdlzesc in perioada rece 47 biblioteci: din care 12 se incélzesc integral, 4 din care fiind
gazificate (BPR “M.Eminescu”, BP din Rautel, Natalievca si Pompa), 14 — partial, cu sobe, 17 —
cu convectore electrice.

In BPR sunt create conditii favorabile pentru utilizatori, precum acestea dispun de 115
locuri pentru a consulta pe loc publicatiile preferate, in special literatura de referinta
(enciclopedii, dictionare, indrumare etc.) si editiile periodice. Biblioteca dispune de o sala
multifunctionald dotatd cu echipament modern de proiectare si prezentare a comunicarilor in
cadrul diverselor activitati, intruniri, mese rotunde, ateliere. De spatii confortabile dispun si
copiii, pentru realizarea diverselor proiecte, postere, jocuri, alte activitati interactive. Persoanele
in etate, cat si alti utilizatori pot beneficia de Ungherasul Media (BPR Falesti, BP Pirlita), care
pune la dispozitia tuturor editii periodice si mobilier confortabil. Pentru persoanele cu dizabilitati

locomotorii dispunem de o sala de calculatoare la etajul 1. Pentru persoanele refugiate a fost
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amenajat un ,,spatiu sigur” dotat cu mobilier si echipament modern, carti si jocuri de socializare

pentru copii.

8.2 Analiza functionarii echipamentului.

Din cele 195 calculatoare de care dispun bibliotecile, 190 sunt conectate la Internet,
utilizatorii avand acces liber la 185 unitati, 35 tablete, 7 imprimante, 1 scaner, 1 fotocopiator, 51
imprimante multifunctionale, si 69 tipuri de alte echipamente (actualizare windows, curatare de
virusi, instalare programe etc). BPR dispune de 24 calculatoare, 7 tablete, 2 imprimante, 1
fotocopiator, care sunt permanent testate de specialist si reparate periodic (actualizare windows,
curdtare de virusi, instalare programe etc). Directia Generald Educatie si Cultura aloca sistematic
surse financiare pentru repararea echipamentului, cat si pentru asigurarea functiondrii lui —
relncdrcarea cartridge printer, procurarea hirtiei A4 pentru elaborarea documentelor institutiei si

efectuarea copiilor pentru utilizatori.

8.3 Acces. Securitate.

In scopul orientirii mai bune a utilizatorilor in spatiul si in afara bibliotecii au fost
instalate indicatoare, care faciliteaza regasirea fiecarei unitdti constitutive. A fost elaborat si
afisat Planul de evacuare in caz de incendiu. La intrare in biblioteci este afisata tablita de firma

cu programul de lucru.

9. CONCLUZIL PROBLEME SI ORIENTARI DE PERSPECTIVA
9.1 Concluzii pe marginea activititii in anul de referintd.

Prin activitatile sale biblioteca a incearcat sa devina flexibila si conectata la tendintele de
evolutie manifestate pe plan mondial, sa ofere servicii si produse informationale traditionale si
destinate utilizatorilor aflati la distantd, in mediul virtual, contribuind la organizarea studiilor si
cercetarii la distantd. Utilizatorii au avut posibilitatea de a contacta bibliotecarii prin email sau
telefonic pentru a obtine informatiile necesare. Perioada post-Covid a readus activitatea
bibliotecii pe fagasul ei normal, astfel fluxul utilizatorilor s-a marit considerabil fata de anul
precedent. Acelas lucru se observa si la ceilalti indicatori de performanta. A sporit si numarul
activitatilor culturale cu prezenta fizica a participantilor (derulate desigur cu respectarea tuturor
masurilor de protectie recomandate). Am organizat si am participat activ la instruiri (atat

traditional, cat si online), conferinte, mese rotunde etc.

9.2 Analiza SWOT pentru anul de referintd.
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Puncte tari:

2
*o

Implementarea serviciilor moderne de bibliotecd, orientarea pentru dezvoltarea,
diversificarea si personalizarea acestora;

Existenta unui nucleu de personal orientat spre inovatii si creativitate;

Existenta Centrului de Formare si Instruire din cadrul BPR ,M.Eminescu” cu 2 unitéti
salarizate;

Acces gratuit pentru utilizatori la Internet in bibliotecile publice, inclusiv prin Wi-Fi si
fibra optica;

Comunicarea mai eficientd cu reprezentantii APL si alti parteneri locali, nationali;
Obtinerea unor finantari suplimentare din bugetul local la capitolul renovarea Bibliotecii;

Obtinerea unor fonduri extrabugetare la capitolul modernizarea bibliotecilor etc.

Puncte slabe:

R
*o
R
°o

R
*%*

Lipsa unei politici la nivel national si local de sustinere a specialistilor tineri;
Investitii insuficiente in dezvoltarea profesionala;
Insuficienta resurselor financiare, in special pentru achizifia de publicatii, reparatii,

mobilier adecvat etc.;

Oportunitati:

R
°o

R0
%

Cadrul legal favorabil pentru formarea continua si invatarea pe parcursul intregii vieti;
Bibliotecile — institutii importante in implementarea Obiectivelor pentru Dezvoltare
Durabila 2030;

Existenta cererii pentru servicii moderne de biblioteca;

Promovarea si incurajarea parteneriatelor;

Implicarea bibliotecilor in prestarea si promovarea serviciilor electronice;

Modernizarea continua a cailor de cdutare, accesare si explorare a informatiei si

cunostintelor etc.

Riscuri:

2
%

2 7
°o L

R
o

L)

<,

Reduceri de buget si alocatii financiare suficiente doar mentinerii, nu si dezvoltarii
bibliotecilor;

Perceptia traditionala a bibliotecii in comunitate;

Reducerea numarului de utilizatori;

Reducerea interesului fata de publicatiile pe suport de hartie;

Minimizarea interesului fatd de invatdmantul biblioteconomic;

Exodul personalului calificat catre alte sectoare etc.
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9.3 Propuneri de solutionare a situatiei existente in domeniu:

Pentru buna desfasurare a activitatii bibliotecilor e necesar de a intreprinde urmatoarele actiuni:

Programului National de Dezvoltare a Colectiilor pentru bibliotecile publice, care ar
permite innoirea si dezvoltarea colectiilor de publicatii n bibliotecile publice cu, cel
putin, 250 intrdri noi anual la 1000 locuitori in conformitate cu Recomandarile
IFLA/UNESCO;

Dezvoltarea fondului de publicatii in conformitate cu Legea nr. 160/2017 ,,Cu privire
la biblioteci” - minimum 50 de titluri de documente la 1000 de locuitori (art.40
pct.3);

Implementare de servicii moderne axate pe necesitatile membrilor comunitatii;
Intretinerea edificiilor bibliotecilor publice in conditii normale pentru activitate,
renovarea acestora, aprovizionarea cu mobilier si echipament adecvat;

Editarea si completarea bibliotecilor publice cu publicatii nationale de specialitate in

scopul Tmbunatatirii competentelor profesionale a cadrelor bibliotecare.
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ANEXA 1

MASURATORII I INDICATORII DE PERFORMANTA

Cuantumul
Denumirea indicatorului/Obiectiv e 4. .
indicatorului

2022 | 2021

B.1. RESURSE, ACCES SI INFRASTRUCTURA

Disponibilitate a titlurilor solicitate | 100% | 100%
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Exactitudinea aranjirii documentelor la raft 99% 99%
Viteza tranzactiilor de referintd 10 min. 8 min.
Spatiile pentru public per persoani (la 1000 persoane) 230 m 180 m
Locuri de lucru pentru public per persoani (la 1000 locuitori) 2% 3%
Numir de angajati per persoani din populatia servitd (pentru 1000 persoane) 4% 3%

B2 UTILIZARE
Rata de circulatie 0.51 0.50
Imprumut pe cap de locuitor 10 12,4
Procentul de fond neutilizat 35,7 36,2
Intrari in biblioteca pe cap de locuitor 1,78 1,22
Rata de participare la activitatile organizate de biblioteca (per persoana) 190 180
Numéru} de participanti la orele de instruire pentru utilizatori per 10 10
persoana
Rata de ocupare a locurilor din biblioteca 75% 65%
Procentul de frecventare de catre populatia tinta 51% 51%

B.3 EFICIENTA
Cost per imprumut 33,77 28,82
Timpul median necesar pentru achizitia documentelor 15 zile 14 zile
Procentul din personal implicat in serviciile publice in raport cu numarul 79% 77%
total al statelor
Rata de raspunsuri corecte 98% 97%
Raportul intre cheltuielile pentru achizitii si cheltuielile pentru personal 0,06 0,12
Productivitate a angajatilor ocupati 1n prelucrarea documentelor 110 76
Productivitate a angajatilor din serviciile de imprumut si livrarea 2762 2956
documentelor
Cost per utilizator 338 359
Cost per intrare si vizita virtuala la biblioteca 71246 3456
Procentul de personal implicat In furnizarea serviciilor electronice 79% 77%
Numar de ore de formare per angajat 38 64
Procentul de timp alocat de personal sesiunilor de formare 7.2% 11,4%
Procentul de personal implicat In parteneriate si proiecte de colaborare 13,7 11,8
Procentul din' bugetul bibliotecii provenit din subventii speciale sau din 1% 2%
resurse proprii

ANEXA 2

PUBLICATII

BIBLIOTECA PUBLICA RAIONALA ,M. EMINESCU” IN PRESA SCRISA

1. Tonel, Mariana. ,,Eminescu — promotor al dragostei de neam, tara, limba” / Mariana

Ionel // Patria mea. —2022. — 17 iun. — P.1
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2. lonel, Mariana. Spiridon Vangheli — izvor pentru fanteziile copiilor / Mariana lonel //

Patria mea. — 2022. — 17 iun. — P.2

3. Andries, Elena. ,,Célétoria in lumea cartilor” incheiata / Elena Andries // Patria mea.

—2022. -3 tun. - P.2

4. Lansare de carte la biblioteca ,,Mihai Eminescu” // Patria mea. — 2022. — 4 noiem. —

P3

ARTICOLE PUBLICATE DE SPECIALISTII DIN BPR ,M. EMINESCU”

1  Paladi, Tatiana. Generatiile 1l cantd pe Eminescu / Tatiana Paladi // Patria mea. —
2022. -2l ian. —P.1

2 Macuschin, Cristina. Marinela Lungu — tanara care scrie cu inima / Cristina
Macuschin // Patria Mea. —2022. — 18 febr. — P.2

3 Ignat, Cristina. Marinela Lungu — tanara care scrie cu inima / Cristina Ignat //
Realitati Culturale. — 2022. — apr. — P.16

POSTARI PE PAGINA WEB A CONSILIULUI RATIONAL FALESTI

15.06.2022. Mihai Eminescu este un erou, dar un erou al timpului sau! — Disponibil:
http://www.cr-falesti.md/index.php/noutati-evenimente/5145-15-06-2022

PROMOVAREA BPR ,M. EMINESCU” PRIN INTERMEDIUL
POSTULUI DE RADIO LOCAL ECOFM
21.09.2022. Lansarea cartii "Bisericile si Manastirile din raionul Félesti". — Disponibil:

http://www.cr-falesti.md/index.php/falesti-radio/5304-ecofm-21-09-2022

16.09.20222. Lansare de carte la biblioteca publica raionala. — Disponibil:
http://www.cr-falesti.md/index.php/falesti-radio/5296-ecofm-16-09-2022

31.08.2022. Omagierea Limbii Noastre la Falesti. — Disponibil:
http://www.cr-falesti.md/index.php/falesti-radio/5266-ecofm-31-08-2022

14.02.2022. Marinela Lungu - tdnara care scrie cu inima. — Disponibil:
http: .cr-falesti.md/index.php/falesti-radio/4914-ecofm-14-02-2022

14.01.2022. Depuneri de flori la monumentul lui M.Eminescu. — Disponibil:

http://www.cr-falesti.md/index.php/falesti-radio/4866-ecofm-14-01-2022

16.08.2022. O fetita din Falesti si-a lansat prima carte la doar 9 ani. — Disponibil:
http://www.cr-falesti.md/index.php/falesti-radio/5240-ecofm-16-08-2022
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ANEXA3

ORGANIZAREA REUNIUNILOR PROFESIONALE

Tema, subiectul reuniunii

Tipul (simp., masd rotunda etc.) si
nivelul reuniunii ( intern., nat. local)

Numar
participanti

Note
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Servicii de referinte digitale: pe

. - Traini fesional 33
marginea recomandarilor IFLA. fating protesiona
Fenomenul stirilor false, ) . 30
N : Instruire online
propaganda si manipularea.
Descrierea bibliografica a 33
Curs
documentelor.
Deseri TN fica
escrierea bibliografica a Curs 34
documentelor.
Saptamana Educatiei Deschise:
S SR .. . . 30
implicarea bibliotecilor. Training profesional online
Oportunitati pentru bibliotecari.
Servicii de biblioteca in sprijinul 34
Obiectivelor de Dezvoltare Training profesional online
Durabila 2030.
Rolul si 1{11p0}rtap§a ciltaloagelor Atelier profesional 35
in biblioteca.
Promovarea bibliotecii prin
intermediul materialelor Training profesional online 37
promotionale.
. T . 8
Utilizarea aplicatiei ZOOM. Instruire
Crearea unei prezentari de succes . 8
N . Instruire
in Power Point.
Metodologia de elaborare a unei .
IR . Instruire 27
biobibliografii.
Google scholar: modalitéti de .
< . . Instruire 31
cautare a informatiei.
Crearea unui videou in programul .
Movie Maker. Instruire >
Portalul European Open Science
Cloud: acces, utilizare, Atelier profesional 27
oportunitati.
In vacanta cu IT. Atelier profesional 10
Siguranta copiilor pe Internet. Instruire 13
Notiuni de baza despre lucrul cu .
Instruire 5
calculatorul.
Combinam jocurile online si
jocurile la aer liber. Atelier de creatie 14
Crearea chestionarelor si
sondajelor de opinie cu ajutorul Instruire 27
Google Forms.
Crearea benzilor desenate cu
ajutorul platformei Instruire 14
MakeBeliefsComix.
Initiere in Microsoft Word 2010.
Crearea si salvarea unui Instruire 14

document, formatarea textului.
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Bullying: metode de prevenire si
combatere.

Instruire

12

Cyberbullying. Siguranta in
mediul online.

Instruire

15

Recomandari practice privind
activitatea bibliotecarului.

Training profesional

27

Repere metodologice privind
raportarea activitatii bibliotecii in
anul 2022.

Training profesional

30

Canva ca instrument de design
graphic.

Instruire

15

Initiere in Microsoft Excel.
Diagrame si grafice realizate cu
ajutorul datelor din registrul de

calcul.

Training profesional

20

Furnizarea de servicii
comunitatilor prin tehnologii
digitale.

Training profesional online

35

PARTICIPAREA LA REUNIUNI PROFESIONALE, STIINTIFICE SI PRACTICE

Tipul (simp., masa
rotundd etc.) si

Organizator, data

Tema, subiectul . D, . o e Nume, prenume Tema
... nivelul reuniunii organizarii Y. . o e
reuniunii . participant comunicaru
(intern., nat.,
local)
< . . Inspectoratul
Apérarea impotriva Trainin General pentru
incendiilor. g p Codrean Vitalie

profesional online

Situatii de Urgenta.
28 ianuarie 2022

Sistemul integrat al
bibliotecilor
informatizate din
Moldova: cum sa
imbunatatim
prezenta
bibliotecilor
publice teritoriale.

Training
profesional online

BNRM,
08 februarie 2022

Picalau Natalia
Paladi Tatiana

Codul etic si

SCT,

Bibliotecarii din

deontologic al Training 09 februarie 2022 retea
bibliotecarului. profesional
Servicii de referinte BNRM, Picalau Natalia
digitale: pe L 16 februarie 2022 Ignat Cristina
marginea T%ammg .
recomandarilor profesional online
IFLA.
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Repere
metodologice
privind modul de
conferire a
categoriilor de
calificare a
personalului de
specialitate din
biblioteci.

Training
profesional

SCT
23 februarie 2022

Negoita Elena

Saptamana
educatiei deschise:
implicarea
bibliotecilor.
Oportunitati pentru
bibliotecari

Conferinta
nationala online

BNRM
9 martie 2022

Ignat Cristina

Initiere in robotica.

Curs online

BNC ,,I. Creanga”
21 martie 2022

Paladi Tatiana
Seraciov Andrei

Initiere in robotica.

Curs online

BNC ,,I. Creanga”
28 martie 2022

Paladi Tatiana
Seraciov Andrei

Google academic: CFPC, BNRM BPR
modalitati de Atelier profesional 30 martie 2022 Picalau Natalia
cautare a online Paladi Tatiana
informatiei.

Servicii moderne SCT, Negoita E. 1. ,,Marchetingul
de biblioteca si BPT Izvoare (comunicarea 1); | de biblioteca —
transformarea 30 martie 2022 Belinschi E. proces orientat

digitala. (comunicarea 2); | spre comunitate” ;
Conferinti Zonali Macuschin C. 2. Prez;ntarea
’ revistei
bibliografice
,Nicolae Dabija —
o personalitate
complexa”.
Anul bibliologic BNRM Negoita Elena

2021 — anul
fortificarii
digitalizarii
activitatii
bibliotecii",
editia XXXI-a.

Simpozionul anual

31 martie 2022

Lansarea cartii BNRM, Negoita Elena
,,sucnatlgigi un Lansare de carte 4 aprilie 2022
de Lilia Calancea.
Managementul Training BNRM, Negoita Elena
sﬁuatlfiloolgt?ceacrlza. profesional 13 aprilie 2022
institutionala
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privind situatiile de
criza.

violentei in baza de
gen si a interventiel
in atenuarea

BNRM, Paladi T.
Integrarea in CNCP Training 19 aprilie 2022 Munteanu D.
profesional Belinschi E.Ciur
L.
Arta ghidajului CFPC, BNRM, Macuschin
conform . . 27 aprilie 2022 Cristina
Atelier profesional
standardelor I
WETGA. e
Portalul european BNRM, Belinschi Elvira
open science cloud: | Atelier profesional 4 mai 2022
acces, utilizare, online
oportunitati.
Design-ul CF, BNC Gligor M.,
prezentarilor Atelier profesional ,lon Creanga” Buga L.CFI
powerpoint de online 4 mai 2022
succes.
Studiul BNRM, Negoita Elena
necesitatilor de 11 mai 2022
dezvoltare a
compe.t enfelor Atelier profesional
profes10nal§ a online
personalului de
specialitate din
biblioteci.
Managmentul Instruire online Alina Zamfir
proiectelor. 12 mai 2022
Managmentul Instruire online Alina Zamfir
proiectelor. 13 mai 2022
Conferinta zonala BNRM, Negoita Elena Tema ,,Proiectul
(centru 2) 19 mai 2022 (comunicare) ,»Memorie §i
Conferinta zonala cunoastere
(centru 2) locala™ —
realizari §i
perspective”’
Festivalul ,,Bunica Instruire AO CASMED, Picalau N. ,»Primii pasi in
si Bunelul Fest” 03 iunie 2022 fotografie”
Sporirea
cunostintelor si
comp .ete.n‘g.elor - AO ,,Casa
specialistilor Training y .
privind prevenirea profesional Mgrlqarel ’
08 1unie 2022
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crizelor
psihologice.

Realizarea studiilor CFPC, BNRM Macuschin C.,
privind necesitatile 29 iunie 2022 Paladi T.
u'[lllZ‘d‘[Ol‘llO.l‘Z. Atelier profesional
metode, tehnici, .
: online
procedee si
instrumente.
Licentele creative BNRM, Belinschi E.
commons: Atelier profesional 07 iulie 2022
Tipuri si online
caracteristici.
Bibliotecile aduc
ii)};;ﬁizg 112 Instruire ABRM, Negoita E.,
. . 15 iulie 2022 Paladi T.
timpul crizei
refugiatilor.
Sedinta de lucru AO ,,CASMED”, Cosovan M.
casmed. Sedinta online 19 1ulie 2022 Belous I. Paladi
T.
Educatie digitala Ministerul Educatiel Picalau N.
pentru tineri cu si Cercetarii in
initiativa. Curs parteneriat cu
Asociatia Femeilor
de Afaceri
01-10 august 2022
Activitatea de BNRM, Negoita E.
cercetare in Atelier profesional 03 august 2022
biblioteci. online
Recomandari BNRM, Negoitd E.
metodologice . 08 august 2022
. Instruire
privind raportarea
in ORT.
Biblioteca BNRM, Negoita E.,
nationala digitala Diana Silivestru, Picalau N.
MOLDAVICA: Trainingul Margareta Cebotari,
suport pentru profesional online 17 august 2022
cercetarea istoriei
locale.
Consolidarea BNRM, Picalau N.
capacitatilor 07 septembrie 2022 Negoita E.
blbllotecqplor Atelierului
pentru stiinta . .
. profesional online
deschisa.
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Digitizarea CFPC, BNRM, Picalau N.
patrimoniului . 14 septembrie 2022 Paladi T.
documentar: T?alnlng .
orientari, oferte, profesional online
perspective.
Evaluarea BNRM, Negoita E.
impactului 21 septembrie 2022
bibliotecii : Training
modalitati de profesional online
valorificare a
datelor de impact
Sistemul online de SCT, BPR Negoita Elena 1. Modificérile in
raportare lunara 23 septembrie 2022 | (comunicarea 1); | sistemul de
(ORT) si Raportul Picalau N. raportare lunara
statistic anual 6C. (comunicarea 2); | (ORT) si
Macuschin cercetarea
Training Cri§tina statisti.cﬁ 6c”;
profesional (comunicarea 3); | 2. Pr01e?ctul .
,Falesti: Memorie
si cunoastere
locala”;
3. Programul
National
,,LecturaCentral”.
Serviciile publice
electronice, AO ,,Asociatia
managementul Training Impotriva Violentei
. : : . - o BPR
timpului, profesional online ,,Casa Marioarei
management si 29 septembrie 2022
leadership.
Procesul de BNRM, Picalau N.
inregistrare in Centrul de Statistica, MacuschinC.
sistemul . Cercetare si Negoitd E.
. . Instruire ’
informational Dezvoltare
,, Vulnerabilitatea 04 octombrie 2022
energetica’”.
Regulament privind BNRM, Negoita E.
activitatea Training 12 octombrie 2022
metodologica in profesional online
cadrul SNB.
Bibliotecile in BNRM, Negoita E.
sprijinul 25 octombrie 2022
augmentarii
capacitatii Training
comunitatilorde a | profesional online
produce, disemina
si utiliza
cunostintele legate.
Raportarea privind Training BNRM, Negoita E.

activitatile

profesional online

26 octombrie 2022
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bibliotecii in anul
2022.

Procesul de BNRM, Picalau N,
inregistrare in Centrul de Statistica, Buga L.
‘ s1stempl Sedinta de lucru Cercetare si
informational Dezvoltare
,,Vulnerabilitatea 28 octombrie 2022
energetica”.

Repere SCT, BPR Negoitd E. 1. ,Modificarile
metodologice 02 noiembrie 2022 | (comunicarea 1); | 1in sistemul de
privind raportarea Picalau N. raportare lunara

activitatii (comunicarea 2); | (ORT) si
bibliotecii in anul Seminar cercetarea
2022. statistica 6¢”
2. ,,Procesul de
inregistrare in SI
,,Vulnerabilitate
energetica”.
Totalizarea SCT, BPR, Negoitd E. ,.Servicii
procesului de 04 noiembrie 2022 (comunicare) moderne/ de
evaluare a Seminar dezvoltare a
bibliotecilor scolare competentelor de
din raion bibliotecd”
Procesul de BNRM, SIBIMOL, Belinschi E.,
inregistrare in Instruire 04 noiembrie 2022 Ciur I.
SIBIMOL.
Procesul de BNRM, Picalau N.
inregistrare in Centrul de Statistica,
' mstempl Sedint de lucru Cercetare si
informational ’ ’ Dezvoltare
,,Vulnerabilitatea 08 noiembrie 2022
energetica’.
Furnizare de BNRM, Picalau N.
servicii Ecaterina Dmitric, Paladi T.
comunitatilor prin Instruire Natalia Ghimpu
tehnologii digitale. 16 noiembrie 2022
Bibliotecile in BNRM, Negoita Elena
sustinerea Centrul de Statistica,
incluziunii digitale, Forumul Cercetare si
sociale si culturale managerilor Dezvoltare
a membrilor 01 decembrie 2022
comunitatii.
Managementul BNRM, Paladi T.
timpului si . Centrul de Statistica,
productivitatea Tralqlng Cercetare si
.. profesional
muncii. Dezvoltare

07 decembrie 2022
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Procesul de
inregistrare in

BNRM,
Ministerul Muncii si

sistemul Sedinti de lucru Protectiei Sociale,
informational ’ ’ 09 decembrie 2022
,,Vulnerabilitatea
energetica”.

Picalau N.
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ANEXA 4

LECTURA IN FAMILIE
CHESTIONAR

Biblioteca Publicd Raionald ,Mihai Eminescu” Falesti, realizeazd un studiu privind
sLectura in familie”, deoarece in prezent, se atestda o scadere a interesului pentru lectura in
randurile copiilor. Cartea trece printr-o criza profunda, recunoscuta in toata lumea. Si nu este
vorba de o criza editoriald, caci librariile, editurile pun la dispozitia cititorului imensa mare a
cartilor, ci de una intelectualda. BPR solicitéa opiniile si sugestiile d-voastra pentru realizarea

scopului propus in cadrul acestui sondaj anonim. Va rugam sa completati chestionarul.

1. Cine este cel mai activ cititor din familia d-voastra?

o eu;
o mama;

o tata;

0 fratele/sora;
o buneii.

2. Aveti acasa o biblioteca a familiei?

0 da;

(6] nu.

3. Aproximativ cate carti contine biblioteca familiei?

o}

pana la 50;

0 mai mult de 50.

4. Ce fel de carti putem gasi in biblioteca personala?

0 dintr-un anumit domeniu;
0 din mai multe domenii;
o diverse.

5. Cititi mai mult de placere sau din obligatie (conform curriculumului scolar)?
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0 din placere;

0 din obligatie.

6. Preferati sa vizitati biblioteca din localitate?

0 da, deseorti;
0 rar;
0 nu.

7. Daca da, atunci vizita la biblioteca este o traditie?

0 da;

) nu.

8. Preferati sa discutati in familie despre cele citite?

0 da;
0 nu;
0 alta variantd de raspuns.

9. Parintii va dau sfaturi despre ce sa cititi?

0 deseorti;
0 cateodata;
0 niciodata.

10. Preferati sa cititi in timpul liber?

0 da;
0 nu;
0 alta varianta de raspuns.

11. Considerati un beneficiu cititul in familie?

0 consider important;
0 mai putin important;
0 dupa necesitate.

12. Este sau nu in familia Dvs. cititul un cult?

o da;



nu.

Va multumim pentru implicare!
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