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ELABORAREA UNUI PLAN DE
PROMOVARE A CARTII SI LECTURII

Natalia GHIMPU,

specialist prinicipal, Dezvoltare in Biblioteconomie
si Stiinta Informérii, BNRM

e-mail: nghimpu@bnrm.md

Planul de promovare a cdrtii si lecturii: recomanddri metodolo-
gice cu exemple practce

Nota: Planul de promovare a cartii si lecturii are caracter de
recomandare, de orientare, la latitudinea bibliotecilor fiind inclu-
se si alte materiale, care confirma cerintele comunitatii servite.

Denumirea Continut Note
componentei
Titlul planului Plan de promovare a cartii si lecturii Fiecare biblioteca

isi numeste planul
la latitudinea ei
sau in dependenta
de anumite
cerinte, doleante,
scopuri.

Cadrul legislativ si I — Legea cu privire la biblioteci nr. 160 din 20.07.2017

reglementar Capitolul I DISPOZITII GENERALE
Articolul 5. Functiile bibliotecii,
(1) Biblioteca exercitd urmatoarele functii: b) oferd acces la informatie,
la tehnologii informationale si la alte resurse; c¢) valorifica patrimoniul
cultural §i sprijind pluralitatea culturilor;
Legea bibliotecii d) promoveaza alfabetizarea si cultura informatiei, lectura si educatia
nonformala;
h) contribuie, prin mijloace specifice, la procesul de instruire, formare si
cercetare;
i) colectioneaza, prelucreaza, pastreaza, gestioneaza si disemineaza
documente de biblioteca.

Capitolul I11

Administrarea domeniului de activitate a bibliotecilor

Articolul 20. Acordarea serviciilor de bibliotecd de baza

(1) Bibliotecile publice ofera gratuit si in egala masura accesul la
serviciile de bibliotecd de baza si la resursele informationale tuturor
membrilor comunitatii. Lista serviciilor de bibliotecd de baza se aproba
de catre Guvern.
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Responsabilitatea
institutionald

PRIORITATILE
ANULUI (ex. Anul
2021 este an aniversar
pentru doua
personalitati
remarcabile Eugeniu
Coseriu si Vladimir
Besleaga)

Capitolul V Patrimoniul de biblioteca

Articolul 30. Dezvoltarea colectiilor de biblioteca

Articolul 31. Patrimoniul national de documente de biblioteca
Articolul 32. Depozitul legal de documente

Articolul 33. Biblioteci digitale

Articolul 34. Gestionarea colectiilor de biblioteca

Articolul 35. Imprumut interbibliotecar

Articolul 36. Exportul de documente de biblioteca

Capitolul VII Finantarea bibliotecilor publice

(3) Administratia publica aloca anual mijloace financiare bibliotecilor
publice teritoriale pentru procurarea a minimum 50 de titluri de
documente la 1000 de locuitori.

(4) Statul garanteaza alocarea mijloacelor financiare din bugetul de stat
pentru achizifia prin concurs a resurselor informationale destinate
bibliotecilor.

(5) In bugetul bibliotecilor publice se prevad sume destinate pentru
achizitii de documente in limbile minoritatilor nationale in vederea
satisfacerii necesitatilor tuturor membrilor comunitatii pe care o
deserveste biblioteca respectiva.

II — Planul Strategic adoptat de Consiliul IFLA pentru anii 2016-
2021 vizeaza:

[ rolul important pe care il are lectura in societate

[] promovarea lecturii si a instruirii ca cerinte esentiale pentru o
participare activa a persoanelor la viata sociala

[ accesul la informatie in orice format.
(https://www.ifla.org/node/10081)

III - IFLA: Rolul bibliotecilor. Viziune globala. Top 10 aspecte
cheie si oportunitati

(1 Ramanem profund dedicati sustinerii alfabetizarii , educatiei si
lecturii. Punctele noastre traditionale — sustinerea educatiei, alfabetizarii
si lecturii - sunt universal recunoscute ca fiind esentiale pentru
realizarea misiunilor bibliotecilor.

[] Trebuie sd ne adaptam rolurile traditionale in era digitald pentru a
sustine educatia, alfabetizarea si lectura in mod semnificativ. Intr-o erd
digitala bibliotecile trebuie sa se adapteze continuu. Serviciile, colectiile
si practicile trebuie dezvoltate pentru a satisface asteptarile
utilizatorilor. Rezumatul raportului:
(https://www.ifla.org/files/assets/GVMultimedia/publications/gv-report-

summary- ro.pdf)

III - Initiativa de declaratie a persoanelor de cultura in fiecare an de
catre Ministerul Culturii al Republicii Moldova

IV — Priorititile anului aprobat de Forumul Managerilor din cadrul
Sistemului National de Biblioteci organizat anual de Biblioteca
Nationala a Republicii Moldova.
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Cuprins

Prezentam 1in continuare Titlul activitatilor si
tipurile posibile de utilizatori, grupati pe categorii
de varsta, insotite de cateva repere ale dezvoltarii
psihologice si sociale i exemplele de activitati care
pot fi organizate pentru ei.

Grupele de varsta propuse, activitatile si serviciile
propuse nu sunt rigide, fiecare poate schimba,
transforma si adapta textul de mai jos in functie de
prioritatile, necesitatile locale. De asemenea,
oferim caracteristici psihologice ale grupurilor de
varsta si pachetul de activitati/servicii care poate fi
oferit fiecarui grup.

Se indica

paginatia
amplasarii
activitatilor.

Lista abrevierilor si
acronimelor

Lista abrevierilor si acronimelor ar fi binevenita
pentru claritatea prezentarii/analizei textului

Planul de lectura, tinind cont de grupul cititorului, se descrie si se argumenteazi necesitatea

lui

(cerintelor individuale, investigatiilor, sondajelor, interviurilor, curriculumului educational liceal
(in parteneriat cu profesorii, comunitatea, APL etc.)

Tipul competentelor
care sunt dezvoltate
de procesul de lecturi

e Competente digitale

De dezvoltare personald

De comunicare si lingvistice

Capacitatea de invatare independenta

Dezvoltarea originalitatii gandirii

Utilizarea resurselor

Tendinta de a controla activitatea proprie

Capacitatea de a ameliora conflictele

Responsabilitatea personala

O mai buna organizare a timpului

Comunicarea in limba maternd (ascultare,

vorbire, citire §i scriere)

e Comunicarea in limbi strdine, implica si
abilitatile de mediere si infelegere
interculturala

e Competente sociale si civice

e De comunicare in limba romana

e Competente in stiinte si tehnologie

e Competenta de a invata sa inveti

e Competente antreprenoriale si spirit de
initiativa

e Competente de exprimare culturala si de
constientizare a valorilor culturale.

® o o o o o o o o o

Se tine cont de
Compartimentele:
2 Colectii (pe
suportul fizic)

3. Resurse
electronice (in
retea)

4. Publicatii
seriale curente
primite in
bibliotecd

5. Servicii de
biblioteca si
utilizarea lor

6. Imprumutul
interbibliotecar

7 Venituri si
cheltuieli,
mijloace
financiare
(compartimentele:
pentru achizitii de
documente,
Pentru
informatizare)
Din formularul
,Raport statistic
anual Ne 6-C.
Activitatea
bibliotecilor”
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A LECTURII
(Definitiile sunt
conforme cu SM
ISO 2789:2015
Informare si
documentare —
Statistici
internationale de
biblioteca)
Scopul Scopul constd in dezvoltarea liberd, armonioasa a

omului si formarea personalitatii creative, care se Scopul se

poate adapta la conditiile in schimbare ale vietii, | determind pentru

dezvoltarea personalitatii, cultivarea respectului, totalitatea

pregatirea pentru diverse = situatii, cultivarea
simfului necesitatii de a citi pe tot parcursul vietii,
educarea stimei fatd de carte, asigurarea unei
dezvoltari multilaterale, farda a indica explicit
finalitatile educationale propriu-zise. Lectura este
un efort social pentru afirmarea deschisa,
participativa, bazat pe performanta.

activitatilor dar si
se determind in
mod concret
pentru o anumita
activitate

Se recomanda
sa se tina cont
si de cele 17
Obiective de
Dezvoltare
Durabila
2030.

Obiectivele planului

Se stipuleaza 2-3 obiective care segmenteaza in
detalii scopul

Exemple de

Sformulare a

obiectivelor:

= Cultivarea
simgului
necesitatii
de a citi pe
tot parcursul
vietii

= Educarea
stimei
de carte

= Asigurarea
unei
dezvoltari
multilaterale

= Etc.

fata

Grup-tinta

In calitate de participanti pot fi utilizatorii
bibliotecii, membrii comunitatii, parteneri care
solicita lectura concreta etc.

Se recomanda categorisirea grupului-tintd in
functie de:

Criteriul varstei

copii — 3-8 ani

elevi- 8-14 ani

adolescenti — 14-17 ani

tineri — 18-35 de ani

NENENENL

Lectura
individuala, de
familie sau
organizarea
pentru un grup de
persoane, in
functie de tema
de interes a
acestora si
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v’ varsta adultd 35 ani —+ ani categoriile de
= Apartenenta functionald (cercetdtori, cadre | persoane din
didactico-stiintifice, profesori din institutii de | cadrul comunitatii
invatamant liceal, de gimnaziu si general, | servite, care ar
specialisti din domenii practice, bibliotecari, | putea fi atrase
reprezentanti ai sferelor de creatie etc.) (datele
e Apartenenta de gen (barbati, femei) remarcabile ale
e Criterii lingvistice, in ce limba este scrisa cartea | anului 2021 —
vizeaza scriitorii
pentru copii, iar
celelalte,
personalitatile
marcante ale
literaturii, stiintei,
artei nationale si
universale, a
caror activitate
prezinta interes
pentru
dezvoltarea
personalitatilor).

Copii - 3-8 ani

Caracteristici psihologice ale grupului:

Dezvotarea copiilor depinde de — familie, gradinita, scoald, grup de
aceiagi varsta.

in perioada respectiva este foarte importanti dezvoltarea relatiilor de
cooperare, formarea identitatii, invdtarea prin joc, apartenenta la o
echipa.

Resurse pentru dezvoltare sunt: familia, modelele parentale, mediul
de dezvoltare cooperant.

Riscurile — frica de comunicare
Pachetul de servicii de lecturi care poate fi oferit grupului:
CLUBURI DIVERSE:

I-JOACA DE-A LECTURA

Se selecteaza cartea spre lectura cu poezii de un catren. Se lectureaza o
poezie si se analizeazd textul (Cine este eroul principal? Care este
parerea copilului despre eroul principal? De ce a ales autorul acest
erou? Care este mesajul transmis? S$i la finele activitatii copiii
deseneaza, dupa parerea fiecdruia, cum aratd eroul principal si
comenteaza desenul)

II - TOBOGANUL LECTURII
La inceputul verii se intocmeste o lista de carti preconizate pentru
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lectura (la alegerea copilului). Fiecare copil isi propune sa citeasca cate
carti doreste. In luna august se intrunesc copii si povestesc daci au citit
toate cartile propuse (cu mici comentarii pentru fiecare carte cititd — Ce
mi-a placut cel mai mult in aceasta carte?). Prezentand cartile pe rand se
formeaza o totalitate de carti citite — o scarita de carti (care poate fi
egalat si cu datul pe tobogan).

TOBOGANUL DE VARA

studiile aratd cé accesul la cargi in timpul vacanei de vard previne scaderea dramatic a abilitailor de lecturd
- maiales pentru copiii proveniti din medii dezavantajate.

Rezultate

lateste i :
de lectura : ; :

Pentru fiecare copil sunt pregatite recompense pentru participare la
Toboganul Lecturii care pot fi si certificate (Cea mai buna prezentare de
carte, Cea mai ingenioasa lista de lecturd etc.)

IIT — LUDOTECA (lectura ludica) este o colectie de carti, jucarii si
jocuri, biblioteca de jocuri electronice a institutiei care pune jocuri la
dispozitia copiilor. Acest serviciu este dedicat prescolarilor si scolarilor
mici la care invatarea/lectura prin joc are un rol esential.

Ludoteca este un spatiu creativ si interactiv, care are ca rezultat
apropierea copilului de carte si de biblioteca.

Prin acest serviciu se oferda acces la colectiile bibliotecii (carti despre
animale, plante, basme, povesti, carfi de aventura si fantastice,
dictionare, enciclopedii etc.) prin joc, jucdrii si interactiune cu copilul.
Deasemenea, se pot folosi si tehnologiile video cu povesti si desene
animate sau spatiul Internet.

Activitatea poate fi oferita de catre bibliotecarul instruit ca facilitator,
animator pentru a utiliza echipamentele audiovideo, acesta fiind si
persoana care va organiza auditiile si viziondrile respective. La sfarsitul
activitatii se recomanda discutii dupa vizionari si carte (se selecteaza
din timp o Carte si un film realizat pe marginea unei carti).

Elevi- 8-14 ani
Caracteristici psihologice ale grupului:

Resurse pentru dezvoltare sunt: dezvotarea lor depinde de familie,
cartier, comunitate, scoald, grup de aceiasi varsta.

in aceastii etapi are loc: dezvoltarea relatiilor de grup, apare
posibilitatea de autoevaluare, deprinderi diverse, apartenenta la o
echipd/familie,  dezvoltarea  gandirii analitice,  dezvoltarea

responsabilititilor ~ (comportament/conduitd/purtare  in  anumite
imprejurdri sau situatii).
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Resurse pentru dezvoltare: mediu de invatare si de recreere
cooperant.

Riscurile — Posibile crize de inferioritate.

Pachetul de servicii de lectura care poate fi oferit grupului:

Servicii de lectura sub formad de cluburi de lectura, concursuri de
lecturd, lecturd cu voce tare adaptata pe categorii de varsta si pe
structura grupului, lecturd interactivda pe roluri sau asociatd cu
dramatizare.

I - CONCURS DE LECTURA iN FAMILIE PE iINTREAGA
DURATA A VACANTEIL, PENTRU MOTIVAREA COPIILOR
Membrul familiei care vine la biblioteca cu copilul (mama, tata,
bunelul, bunica, sora, fratele) isi stabileste un obiectiv realistic de
lecturd pentru o luna.

EXEMPLU: si propun si citeasci un roman si doui articole de pe
retelele de socializare sau in format traditional pe o anumitd tema.
Cartile si editiile periodice se imprumuta de la biblioteca si se acceseaza
retelele de socializare tot din spatiile bibliotecii. in fiecare luna se
stabileste un premiu pentru castigatorii concursului — un semn de carte,
un stilou, un cantec pentru castigator etc.

NOTA: Un obiectiv realistic de lectura este un obiectiv pe care il putem
atinge prin nu mai mult de 25 de minute de lectura zilnica.

Stabilirea unor obiective realistice de lectura.

DE EXEMPLU: se anuntd cu voce tare la ce se gandeste cand se
stabileste obiectivul respectiv, cum se planifica si se include lectura in
programul participantului de vacanta (este valabil pentru membrii
familiei care participa la aceastd forma de lecturd). De exemplu: “De
luni pana vineri sunt la birou pana la ora 18:00, apoi luam cina cu
familia pana la ora 21:00, deci nu pot citi inainte de ora 21:00. Eu stiu
ca de trei ori (lunea, miercurea si vinerea) merg la sald dupa orele de
lucru si voi putea citi dupd ora 21.30. Eu voi citi 30 de minute seara, in
pat, inainte de culcare. In weekend voi putea si citesc mai mult pntru a
recupera din timpul dedicat lecturii in timpul sdptamanii. Ar fi perfect
ca 1n weekend sa citim cate 30 de minute impreuna, in familie. Cu asa
plan de lecturd lunar cred ca voi reusi sa citesc un roman si doud
articole pentru perfectionarea profesionala.

SE GHIDEAZA: Copiii ar fi bine si asculte planul parintelui si si
urmeze exemplul pentru a-si stabili singuri un obiectiv realistic de
lectura. Copii au deja o lista de lectura conform curriculei scolare dar au
si anumite preferinte (le plac dinozaurii, planetele, civilizatiile antice
etc.). Pentru a descoperi ceva nou le recomandam articolele la temele pe
care le doresc s le citeasca in format traditional si in format electronic.

SE AJUSTEAZA: Bibliotecarul ajuti participantii si-si ajusteze
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obiectivul, dacd si-au propus prea mult de citit, farda a-si impune
parerea, mai supune analizei planul participantilor: “Sa socotim timpul
pe care il preconizezi cititului, tindnd cont de volumul cértii (cate pagini
are cartea) si poate revezi volumul optim pentru a fi sigur cd iti atingi
obiectivul?”

11 - GRUPURI DE LECTURA CU VOCE TARE

= Se vizionieaza filme sau desene animate, se organizeaza expozitie
(si prezentare) de carte a autorului sau a tematicii - flora, fauna,
geografie etc. (Ex: “Perioada glaciara” - desen animate, discutii pe
marginea localizarii pe hartd, atlase, enciclopedii geografice,
botanice si zoologice a personajelor si a evenimentelor.)

= Jocuri interactive - lectura de povesti cu dramatizare cu ajutorul
jucdriilor, marionetelor din sectie sau se confectioneaza din hartie
(Teatru de papusi, Teatru de umbre etc.)

= De la puzzle geografic, pani la lecturi pe harti. (Ex: lectura unei
carti de calatorie, Jules Verne — Copiii capitanului Grant sau Ocolul
pamantului in 80 de zile, se poate face cu redesenarea traseului pe
harta lumii cu ajutorul unor ace cu gamalie cu stegulete. Se poate
organiza o activitate de a cunoaste tarile de pe glob. Se lucreaza cu
enciclopedia tarilor si cu harta lumii si marcheaza pe harta tarile.)

= Se pot organiza mici cluburi ale cititorilor — ex. Clubul ,,Fanii
Dinozaurilor”, ,,Clubul prietenii lui Pacala” etc.

v' Concursul ,Universul Cuvintelor” - participantii care au
preocupari literare si care doresc sa-si prezinte creatiile intr-o
competitie scolara.

Orele, materialele pentru activitati si programul activitatilor trebuie
stabilit din timp. Bibliotecarul trebuie sa se pregateasca pentru fiecare
activitate. Activitatile trebuie adaptate dupa nivelul de varsta al
participantilor. Parteneriate cu institutiile culturale locale (muzee, centre
de arta populard) in vederea organizarii unor actiuni culturale specifice
sau cu edituri pentru organizarea unor lansari de carte sau seri de lectura
ale unor autori. Activitatea/serviciul poate fi organizata de catre
bibliotecarul instruit pentru a utiliza echipamentele audiovideo, de
asemenea va organiza auditiile si vizionarile respective.

Adolescentii — 14-17 ani
Caracteristici psihologice ale grupului:

Resurse pentru dezvoltare sunt: dezvotarea adolescentilor depinde de
familie, grup de aceiasi varstd, scoala

La aceasta etapa are loc: maturizarea fizica, dezvoltarea operatiunilor
mintale abstracte, adolescentii tind spre independentd dar si spre
cunoasterea lumii mai profund.

Activitatile bazate pe lecturda pentru adolescenti trebuie sa aiba ca
obiectiv principal formarea atitudinilor §i crearea conexiunii dintre
atitudini i comportament.

Interesele adolescentilor pot sta la baza ofertei/produselor/lecturii
bibliotecii — Carti/lecturd/Club de automobilism, poezie, moda, muzica,
design, alimentatia rationala (obezitatea), sport etc.
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Resurse pentru dezvoltare: mediu de invatare, analiza a lecturii si de
recreere cooperant.

Riscurile — Posibile crize de inferioritate si de neafirmare

Pachetul de servicii de lectura care poate fi oferit grupului:

Lectura si simularea situatiilor/joc de rol de rezolvare a problemelor si

de luare de decizii, dezvoltarea deprinderilor de construire de relatii,

dezvoltarea géandirii analitice, trezirea interesului fata de diferite

domenii/profesii:

= Cluburi de socializare VS izolare sociala (Organizare de
dezbateri, mese rotunde, brainstorming, discutii, sau sezatori etc.
coordonate de o persoand specialist intr-un domeniu. Se organizaza
la cererea adolescentilor, a parintilor si a cadrelor didactice).

= Cluburi de robotici (Se promoveaza/invata sistemul IT si
constructia robotilor)

= Cluburi de lectura de dezvoltare personali (Colectia Psihologie
practica, Etica, Esteticd, Colectia Detectivele lumii, Colectia CHIC
etc. Se selecteazd dupa cerintele adolescentilor care prefera anumite
tematici cu invitatia specialistilor in domeniu).

= Acces la Internet (carti in format electronic, acces la informatie,
jocuri de dezvoltare personald, finvatarea diferitor aplicatii,
redirectionarea la site-urile cu carti in format electronic si a bazelor
de date tematice cu acces deschis etc.)

=  Cluburi de lecturi/educatie/alfabetizare in diverse domenii
muzicd, picturd, stiinte exacte, etc. legate de diferite aniversari in
parteneriat cu gcoala (vizionari insotite de discutii)

Timpul si programul activitatilor trebuie stabilit din timp de comun

acord cu grupul vizat. Bibliotecarul trebuie sd se pregateasca pentru

fiecare activitate. Materialele pentru lecturd sau spre prezentare trebuie

sa fie parcurse si selectate din timp. Discursul §i prezentarile trebuie

modelate dupa nivelul de varsta al participantilor. Se invitd persoane

din comunitate cu pregatire profesionala/pe domenii care sa modereze

discutiile (medic, chimist, biologist, istoric etc.).

Tineri — 18-35 de ani

Caracteristici psihologice ale grupului: dezvotarea grupului depinde
de — ce profesie va alege, familia noud, primul copil, evolutia carierei,
deciziile asupra stilului de viata, capacitatea de angajament.

Resurse pentru dezvoltare: accesul la informatii privind planificarea
financiard, conducerea familiei, negociere interpersonald, rezolvarea
conflictelor, intelegerea rolurilor sociale, surse informationale suficiente
pentru consolidarea deprinderilor de luare de decizii referitoare la
carierd, autoexplorare, administrare financiara independenta.

In aceastii etapd apar: Primele decizii referitoare la alegerea unei
cariere, morald internalizata, gandire formata si clard, viata
independenta etc.

47




METODE S$I TEHNICI DE PROMOVARE
A LECTURII

Resurse pentru dezvoltare: mediu de invatare, de afirmare la locul de
muncad si de recreere cooperant. Aparitia lipsei timpului odatd cu
casatoria.

Pachetul de servicii de lecturi care poate fi oferit grupului:
Cluburi diverse de lectura, discutii si capatarea experientei (Clubul
mamelor cu copii mici, Clubul taticilor de duminica, Igiena dentara la
copii, Carti pentru educatia copiilor etc.)
= Acces Internet/printare
= Informare comunitari pentru micul bussiness in comunitate
(Clubul apicultorului, Clubul agricultorului, Cum se face o livada,
Piata muncii-colectie de resurse online etc.)
= Clubul - Romane istorice, Clubul de lecturi umoristice — Colectia
Rasul lumii etc. (discutii si prezentari de carti/expozitii), link-uri cu
carti in format electronic.
= Activititi literar/culturale (intilnire cu scriitori, intilnire cu
personalitatile comunitatii etc.) insotite de expozitii de carte, link-
uri cu carti in format electronic.
Activitate/serviciu — Biblioteci pentru parinti — De la parinte la
parinte — Programe de formare parentala care sunt axate pe discutii
tematice si pe impartasire de experiente si probleme, lectura cartilor la
temele propuse care pot sa fie expuse intr-o expozitie de suport la
activitate. Pentru astfel de activitate putem propune céteva titluri —
,LSuntem prietenii  copiilor nostri”, ,,Relatia copil-parinte-Internet”,
,,Copilul care nu mananca”, ,,Cand incep copii sd vorbeasca?”’,
,Siguranta copilului in afara caminului”, ,,Minciunica”, ,,Curdtenia cu
copiii”, ,,Traditii si obiceiuri in familie” etc. La discutii/intruniri este
foarte important de a invita specialisti din diferite domenii conform
temelor discutate — psihologi, medici, profesori, orice persoana care are
o experientd valoroasa intr-un domeniu.
Biblioteca poate propune unul sau mai multe domenii, care au fost
solicitate de catre comunitatea locala. Pentru fiecare activitate biblioteca
publica 1si stabileste propriile obiective referitoare la informarea
comunitard in functie de resursele de care dispune i nu in ultimul rand
ale bibliotecarului.
in bibliotecile publice se pot gisi mai putine carti pe diferite domenii
dar se pot promova si folosi bazele de date specializate care se pot gasi
pe site-urile bibliotecilor universitare si specializate. Prin Tmprumutul
interbibliotecar se pot inprumuta carti si documente electronice sau pot
fi incheiate abonamente la programe specializate (in special cele de
legislatie). Se pot face parteneriate sau se poate adera la comunitati care
sunt specialisti in diferite domenii si sunt deschisi spre colaborare (site-
ul de informare europeana).




RECOMANDARI METODOLOGICE

Virsta adulti 35 ani —+ ani
Caracteristici psihologice ale grupului:

Resursele pentru dezvoltare sunt: Dezvotarea grupului depinde de:
familie, evolufia carierei, grup de aceiasi varstd, locul de munca,
studiile capatate, abilitati de activitate profesionale, interese, cerinte,
necesitati, dezvoltarea continua, recalificare, integrarea in grupuri mai
tinere dupd varstd, materializarea i impartagirea experientei de viatd
etc.

in aceasti etapi are loc: dezvoltarea relatiilor de cooperare, apare
posibilitatea de autoevaluare, deprinderi diverse, apartenenta la o
echipa/familie,  dezvoltarea  gandirii  analitice,  dezvoltarea
responsabilitatilor (drepturi si obligatiuni), posibilitatea de mentorat
intr-un domeniu.

Resurse pentru dezvoltare: mediu de invatare si de recreere
cooperant, invatarea si gestionarea resurselor media si IT

Riscurile — Posibile crize de inferioritate

achetul de servicii de lecturi care poate fi oferit grupului:
= Acces Internet pentru lecturi, informare si beletristica
= Informare/lecturi comunitare (la nivel local, national)

v' valorificarea patrimoniului documentar, istoric, al localitatii
nationale si a minoritatilor existente pe raza comunei.

v’ promovarea personalitatilor care au contribuit prin cercetare la
dezvoltarea istoriei, culturii si civilizatiei locale (national sau
minoritar)

v’ educarea tinerilor in spiritul respectului fagd de trecutul si
prezentul comunitatii, fatd de valorile scrise si traditiile locale.

v’ Impartagirea experientelor de viatd si transmiterea tradifiei
scrise prin organizarea de intdlniri cu persoanele in etate si
tineri.

v" CLUBURI DIVERSE:

v' Clubul gradinarilor (participantii vor face schimb de
experiente individuale si vor propune variante de cultivarea
diferitor culturi — ,,sfaturi din batrani”)

v Clubul mestesugarilor (pe 0 anumitd temd, prezentari de carte,
organizarea unui targ local de produse mestesugdresti cu
expozitie de carti etc.)

v Clubul gospodinelor. De deobicei femeile detin acasd carti cu
retete, care sunt preluate de la mame sau bunici. Aceste carti pot
fi si raritati bibliofile care au fost transmise din generatie in
generatie. De asemenea, va fi si un schimb de experienta in
domeniul gatitului, schimb de retete peronale etc.

v' Internet/socializare/familiarizare cu noutitile informationale
pentru adulti

v' Organizarea si prezentarea expozitiilor de cirti personale.

49




METODE S$I TEHNICI DE PROMOVARE
A LECTURII

Fiecare participant aduce la biblioteca cartea preferatd din

colectia personala si argumenteaza importanta cartii pentru

el/ea. Cartile pot sa fie beletristica sau din alte domenii.
Participantii dar si utilizatorii bibliotecii vor cunoaste patrimoniul scris
al umanitatii (cartea ca continut, ca design, ca structurare a informatiei
etc.) dar vor cunoaste si patrimoniul verbal local (sfaturi din batrani).

Aspecte de incluziune

sociali

Sunt binevenite activitatile care cuprind si incluziunea sociald a
persoanelor dezavantajate, precum si integrarea acestora in alte
categorii de activitati (informarea in mod individual a persoanelor

respective)

Durata/periodicitatea
de prestare

Activitatile/serviciile pentru comunitare este
recomadat sa fie organizate/prestate cu o
periodicitate  concreta  (sdaptamanal,  lunar,
semestrial) si fara intrerupere. Ziua si ora se discuta
si se stabileste de comun acord cu participantii si
cu partenerii.

Exemple:

Se organizeaza la
anumite
evenimente legate
de scriitori,
sarbatori
nationale,
etc.

locale

Planul activititilor

Este de dorit ca sa se elaboreze din timp, pentru o
buna organizare si ca participantii sd-si programeze
timpul personal.

Planul de lectura
este parte
componentd a
Planului de
activitate a
bibliotecii pentru
anul urmator

Resurse utilizate v echipa de implementare a  planului: | Resursele
bibliotecarul, coordonatorul, animatorul, | materiale sunt
voluntarul, membrii comunitatii; bunurile

v’ resurse  informationale  (documente  din | bibliotecii sau pot
colectiile bibliotecii, resurse Internet, din | fi aduse de
colectii personale etc.); participanti.

v’ resurse materiale, fizice ale bibliotecii (spatiu,
echipament tehnic: computere conectate la
internet, proiector, aparat foto, imprimantd,
videoproiector, hartie, fise color etc.);

v’ resurse materiale, fizice ale participantilor

v’ resurse financiare prevazute;

v' jucdrii procurate de bibliotecd si donate de
membrii din comunitate.

Parteneri, colabordri, | Vor fi nominalizati concret partenerii si | La stabilirea

voluntari

colaborarile potentiale, dar daca nu sunt depistati
parteneri pentru anumite activitati se poate ca la
momentul necesar sa fie depistate parteneriate si
colaborari locale, nationale si internationale.

parteneriatelor se
va tine cont de

prevederile  SM
ISI 2789:2015
Statistici

internationale de
bibliotecd, pozitia
2.5.5: parteneriat
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Promovarea planului

Promovarea se face in spatiul bibliotecii (avizier pe hartie si electronic,
indicatoare afise etc.), cat si in afara acestora (retele de socializare,
pagina WEB, mesaje pe adresele electronice, avize in institutiile cu
potentiali utilizatori ai bibliotecii etc.).
Se vor elabora materiale promotionale pentru fiecare activitate in
format traditional si electronic.

Componentele Avizului planului/activitatilor:

= logoul institutiei (centrat la mijloc)
antetul institutiei se indica in partea de sus a paginii
titlul activitatii
grupul tintd
ziua si ora activitatii
adresa institutiei, telefonul, e-mailul

Impactul activitatii

La biblioteca trebuie sa existe instrumente de evaluare a activitatilor
(Carte de sugestii) pentru a inregistra parerile participantilor, dar si
cerintele si recomanddri pentru o mai bund organizare a activitatilor
viitoare.

Evaluarea activitatii

Evaluarea va determina: Evaluarea
= rezultatele obtinute vizavi de scopul si | activitatii poate
obiectivele propuse (cantitativ si calitativ) presupune
= relevanta si eficienta activitatii utilizarea
= impactul activitatii asupra participantilor urmdtoarelor
metode,
instrumente:
= discutii cu
APL
= discutii cu
beneficiarii
= observatii ale
personalului
de specialitate

Activitatile din plan in
mass-media.

Fiecare activitate se recomanda de a fi reflectata in | De tinut cont de
presa scrisd si media on line (Facebook, Blog, etc), | dreptul la

radio sau TV. intimidate a

Ca dovada se anexeaza fotografiile, filmuletete de | participantilor

la activitate. (ce rerea
permisiunii a
face poze,

filme, etc. )
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