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Modernizarea bibliotecii -
factor de sporire a imaginii in comunitate

Ina CALCATINGE,
Biblioteca Publica Dubasarii Vechi,

raionul Criuleni

e parcursul anului 2018-2019 a avut
loc ,,schimbarea la fata a bibliotecii”
din Dubdsarii Vechi. Cu suportul Volunta-

rului de la Corpul Pacii - Rebecca Baxton,
s-au implementat cu succes trei proiecte:

Denumirea proiectului Contributia Bugetul local Suma totala
finantatorului
Dotarea bibliotecii cu mobilier si echi- 32 000,00 13 600,00 45 600,00
pament tehnic
Reparatia Bibliotecii 54 000,00 20 000,00 74 000,00
Achizitionarea cartilor noi 18 000,00 11 000,00 29 000,00

Revitalizarea si modernizarea bibliotecii
a fost axata pe trei componente ale bibliote-
cii moderne: spatiu, servicii si colectii.

Spatiu: S-a achizitionat mobilier,
confectionat dupa necesitatile utilizatorilor
si echipament tehnic, (Smart TV, impri-
manta color). O problema stringentd rama-
ne a fi spatiul invechit, fara acces direct la
camera de lecturd, cu o podea subredd. Da-
toritd implementarii cu succes a primului
proiect, capétarea increderii finantatorilor,
cu usurintd, s-a aplicat proiectul pen-
tru renovarea spatiului. Cu suportul
Administratiei Publice Locale, in decurs de
trei luni, s-a creat un spatiu atractiv si sigur
pentru comunitate.

Servicii: Diversificarea serviciilor este
o cale sigurd de atragere a membrilor
comunitatii in bibliotecd si de sporire a
imaginii pozitive a bibliotecii.

In vara anului 2018 s-a organizat Taba-
rd pentru tineri cu genericul ,,Viitorul meu
incepe azi’, formand ateliere de lucru inclu-
zand activitati axate pe doua directii: ghida-
re in carierd si educatie pentru sinatate. In
activitati au fost implicati traineri locali si
nationali Y-Peer. Tinerii au cdpétat deprin-
deri de scriere a unui CV, metode practice
de comportare la un interviu de angajare,
abilitati de lider ,Care este portretul ideal
al unui lider”, ,Teorii in abordarea leaders-

hip-ului’, ,,Procesul comunicarii, bariere in
comunicare” ,,Luarea deciziilor: etape si ti-
puri de decizie” etc. subiecte orientate spre
formarea abilitdtilor de comunicare, de lu-
are a deciziei, carierd creativa in domeniul
IT si abilititi de auto-management prin
aplicarea metodelor interactive.

Promovarea lecturii si petrecerea timpu-
lui offline - prioritate pentru Biblioteca Pu-
blicd Dubasarii Vechi. Pentru adolescenti
si copii s-au organizat activitati: ,,Filmul in
aer liber”, ,,Clubul conversational de limba
englezd’, ,Ora de desen’, ,,Jocurile de mas&,
»52 citim impreund”

Biblioteca presteaza servicii digitale:
»Ora de codare” si ,,Clubul Micul Regizor”,
unde beneficiarii au posibilitatea sa creeze
filmulete video personalizate.

Colectii: Inedit pentru bibliotecd a fost
aplicata metoda de colectare a banilor prin
intermediul unei platforme online. S-au
adunat 1000 $, care au fost utilizati la pro-
curarea cartilor noi, selectate in baza stu-
dierii necesitatilor utilizatorilor (datele au
fost colectate din chestionar) si discutii cu
profesorii liceului din localitate. Din surse-
le financiare colectate din donatii cu adau-
gare din bugetul institutiei s-au achizitionat
peste 250 de exemplare de carte.

Pentru a diversifica colectia de carte a
fost lansatd o campanie de donatie de carte,



iar biblioteca vine in schimb cu o carte ca-
dou. Colectia bibliotecii a fost plasatd onli-
ne, cu ajutorul tabelelor Google.

In concluzie, putem afirma ci pentru
a raspunde necesitatilor de formare si in-
formare, pentru a fi in pas cu tendintele

dezvoltirii domeniului, dezvoltarii uma-
ne, Biblioteca Publicd din Dubasarii Vechi
s-a transformat intr-o institutie culturala,
educationald, comunitard, dinamica si acti-
va, creandu-si o imagine pozitiva in comu-
nitate.
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