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INTRUNIRILE ZONALE CA FORMA DE EDUCATIE
NON-FORMALA A BIBLIOTECARILOR

Valentina GROSU,
Biblioteca Publica Pirlita,
raionul Falesti

Ambunéltét‘girea continud a competen-
telor profesionale ale bibliotecarilor
este absolut necesara pentru asigurarea
functiondrii bibliotecilor publice conform
prevederilor legale, precum si pentru spori-
rea capacitatilor de implicare a bibliotecilor
in transferul de cunostinte, si in formarea
libera a opiniilor.

In acest context, pentru reteaua de bibli-
oteci publice din raionul Falesti, care nu-
mara 51 de unitati, asistenta profesionala si
metodica este asigurata de cétre Biblioteca
Publica Raionald ,,M. Eminescu’, in cadrul
Centrului de Formare si Instruire, instituit
prin decizia Consiliului raional cu perso-
nal remunerat si Sectia raionala Cultura si
Turism. Formarea profesionald continud
constituie o prioritate permanenta pentru
aceste centre care evidentiazd doua directii
principale: instruirea (perfectionarea) con-
tinud a personalului institutiilor biblioteca-
re si promovarea profesiei si a imaginii bi-
bliotecii si a bibliotecarului in comunitate.

Intrunirile zonale, ca forma eficienta de
instruire non-formald a bibliotecarilor, se
practicd in raionul Félesti pe parcursul a
mai multor ani si au ca scop transferul de
cunostinte si experiente avansate in dome-
niu. Acestea implica vizitarea unei biblio-
teci, diseminarea experientei de activitate,
vizionarea unei activitti-model prezenta-
ta de institutia-gazda, dar si intélnirea cu
colegii de breasla. Toate la un loc produc
un efect benefic in viziunea unui biblio-
tecar si un imbold de schimbare spre mai
bine a lucrurilor ce tin de aplicarea practi-
cilor de calitate de activitatea manageriald
a institutiei. Bibliotecarii din raion saluta

aceasta forma de instruire si intervin anu-
al cu propuneri catre centrele metodologi-
ce de nivel raional, ca astfel de activitati sa
aibd continuitate.

Anual intrunirile profesionale zona-
le se desfisoard in patru primarii/ zone
ale raionului, iar pentru prezentarea unei
activitati-model se tine cont de prioritatile
anului, datele remarcabile din viata unor
personalitatii notorii din cultura si arta, dar
si din alte domenii, sarbétori nationale si
traditionale etc. Primdriile zone, dar si te-
mele selectate sunt anuntate la inceput de
an, astfel fiecare institutie are posibilitate sa
se inregistreze din timp pentru participa-
re in zona solicitatd. Institutiile de cultura
din zona-gazda - biblioteci publice, case/
camine de culturd, muzee, institutii de
invatamant extrascolar, in parteneriat cu
autoritatile publice locale, pregatesc si pre-
zintd in comun pentru 30-35 de specialisti
din domeniul culturii din 8-9 primadrii ale
raionului (din nr. total de 33 de primarii) o
prezentare-model cu o tematica actuald si/
sau caracteristica zonei.

Indiferent de tema activitatii bibliote-
ca-gazda prezinta si o revista bibliografica
de publicatii pe care le detine institutia, iar
reprezentantul Bibliotecii publice raionale
»Mihai Eminescu” - o prezentare de noi
editii recent intrate in bibliotecd, cu reco-
mandari pentru bibliotecile publice locale
de a fi achizitionate din librérii sau editurile
din tara.

Neapdrat participantii  viziteaza si
institutiile de culturd din localitate, fiind
ghidati de bibliotecar sau alti angajati. Cu
o succinta caracteristica a localitatii se pre-



zinta si primarul comunei/ satului.

Pe parcursul ultimilor ani cadrele bi-
bliotecare, impreuna cu colegii din alte
institutii de culturd, au vizionat activitati
ce tin de viata si activitatea scriitorilor Ion
Creanga, Mihai Eminescu, Spiridon Van-
gheli, Grigore Vieru, Dumitru Matcovschi
si ale altor personalitati, actiuni culturale
diverse ca formd si continut - conferinte
discutii si concursuri literare, sezétori fol-
clorice, spectacole literar-artistice etc.

Fiind gazda unei astfel de intruniri, vreau
sa va impartasesc experienta si impresiile
mele de dupa. Pregatirea pentru eveniment
a inceput cu amenajarea spatiului bibliote-
cii, a colectiilor si a decorului special. La
fel ca toate institutiile gazdd ne-am stradu-
it s3 prezentam activitatea-model cu cele
mai inovative si mai creative idei. Din an
in an intrunirile devin mai constructive si
mai moderne, gratie dezvoltarii tehnologi-
ilor informationale. Prezentarile in power
point, pliantele elaborate in programe spe-
ciale, colajele video si foto fac activitatea
mai interactiva si informatia poate fi mai
usor asimilata.

In ziua evenimentului, specialistii
invitati au vizitat institutiile de culturd din
teritoriu (casa de culturd, muzeu), inclusiv
biblioteca. Aici colegii bibliotecari au apre-
ciat amenajarea spatiului si au putut prelua
unele idei noi, deoarece acesta este un ele-
ment important pentru atragerea utilizato-
rilor.

In colaborare cu Casa de Cultura, Mu-
zeul satesc si APL am organizat o activi-
tate-model sub forma unui spectacol lite-
rar-artistic dedicat sarbatorii traditionale
Hramul Satului, desfasurat in incinta Casei
de Culturd. In cadrul activitatii am pre-
zentat o inregistrare video cu mai multe

persoane in varsta din sat care povestesc
cum se sarbatorea Hramul in tineretea lor.
Filmuletul face parte din videoteca ,Isto-
ria satului Pérlita” realizata de biblioteca.
La final specialistii au analizat organiza-
rea activititii date, evidentiind punctele
tari si punctele slabe si au venit cu unele
recomandari. Pentru mine personal a fost
foarte important sd ascult impresiile cole-
gilor imediat dupd eveniment, sd recunosc
punctele slabe si sa-mi notez sugestiile lor
spre a le inlatura pe viitor.

Cred cd acest fel de intruniri sunt foarte
benefice pentru toti specialistii din dome-
niul culturii, deoarece pot prelua experienta
si idei inovative, dar, in special, pentru co-
legii incepatori in domeniu, in scopul asi-
mildrii unor noi competente si calificari
profesionale.

Impactul intrunirilor zonale con-
sta in determinarea oportunitatilor de
solutionare a problemelor existente in do-
meniul de activitate (inclusiv schimba-
rea perceptiei membrilor comunitétii si
imbunétdtirea imaginii bibliotecii), pro-
movarea §i incurajarea parteneriatelor.
Specialistii isi impartasesc experienta si in
alte domenii de activitate, precum caile de
comunicare mai eficienta cu reprezentantii
APL si alti parteneri locali, nationali, obti-
nerea unor finantari suplimentare din bu-
getele consiliilor locale la capitolul renova-
rea bibliotecilor si spatiilor adiacente aces-
tora, inclusiv gratie efortului bibliotecarilor
prin activitati de advocacy, obtinerea unor
fonduri extrabugetare la capitolul moder-
nizarea bibliotecilor etc.

Realizate la nivel zonal, intrunirile zona-
le pot contribui la dezvoltarea unui sistem
eficient de formare profesionald continud
in context national.
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